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У статтi розкрито, що профестна педагогта вивчае проблеми теори i прак­
тики профестног' освти i навчання, взаемозв'язок мiж цими категорiями на рiзних 
етапах профестного розвитку особистостi пращвника. 0бтрунтовано положення що-
до психолого-педагогiчних аспектiв прогнозування потреб ринку пращ у квалiфiкованих 
робтниках на загалънодержавних iрегюналънихрiвнях. 
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Наука мае дисциплшарну структуру, що визначаеться подшом на галуз" приро-
дознавства, сусшльствознавства i техшкознавства. Кожна з цих галузей мае свою пев-
ну специфшу щодо об'екпв дослщження, стввщнесеносп теоретичного i практично­
го знання, суб'ективного та об'ективного, вимог творчост [1, с. 411]. У зв'язку з 
анал1зом цього методолопчного аспекту наголосимо на важливому значенш поняття 
дисциплшарносп (вщ дисциплша - лат. disciplina - вчення). Як зазначають дослщни-
ки проблем наукознавства, "статус дисциплшарносп мае европейський тип фшософп, 
теологи i науки (в середин" яко!' явно видшяються власш дисциплши). У фшософп та 
соцюлогп науки склалася тенденця обмежити поняття "дисциплшаршсть" тшьки су-
купшстю наукових способ1в тзнання i розгляду окремих наук як самостшних дисци-
плш" [3, с. 322]. 

Серед таких самостшних дисциплш виокремилася педагопка як наука про ви­
ховання, освгту i навчання людини; як наука, що розкривае суть, ц ш , завдання та за-
коном"рносп виховання, його роль у житт суспшьства й розвитку особистосп, до-
слщжуе процес осв1ти i навчання [4, с. 356]. Таке визначення ц ш галуз" наукового 
знання обгрунтовано М.Д. Ярмаченком - першим Президентом Академп педагопчних 
наук Украши, засновано!' у 1992 рощ. У структур" педагопки цей вчений виокремлюе 
так" галузг педагопка дитяча (переддошкшьна, дошкшьна, шкшьна), вуз1вська, вшсь-
кова, а також педагопка професшно!' осв"ти, ймейного виховання, культурно -
освпньо!' роботи, дефектолопя, методика викладання навчальних предме^в, ютор"я 
педагопки та ш. [4, с. 356]. 

Академш С. У. Гончаренко в "Украшському педагогичному словнику" наводить 
визначення педагопки як науки про навчання та виховання шдростаючих поколшь. 
Вчений стверджуе, що основним джерелом тзнання законом1рностей навчання i вихо­
вання е вивчення та узагальнення педагопчного досвщу. Вш виокремлюе так" основш 
галуз" в систем" педагопчних наук: методолопя педагогики, теор"я навчання, теор1я ви­
ховання, теор"я управлшня осв1тою, методика навчання, дошкшьна педагогика, 
спещальна педагогика, сощальна педагогика, пор"вняльна педагопка [5, с. 250]. 

У другому виданш цього словника (доповненому й виправленому) 
С. У. Гончаренко - видатний украшський методолог i дидакт (1928 - 2013) - поглиб-
люе визначення педагопки. Наведемо його змют повшстю. Вчений пише: "Педагопка 
- наука про суть розвитку i формування людсько!' особистосп i опрацювання на щй 
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основ" теорп i методики виховання i навчання як спещально оргашзованого процессу. 
Завдання педагопки подшяються на постшш i тимчасовь Постшш завдання педагоп-
ки: 1) встановлення законом1рностей виховання, навчання i управлшня цими проце-
сами; 2) вивчення, узагальнення практики, досвщу педагопчно!' д1яльносп; 3) опра-
цювання нових метод1в, засоб"в, форм, систем навчання, виховання, управлшня освь 
тшми структурами; 4) прогнозування розвитку освпшх систем на найближче i вщда-
лене майбутне; 5) впровадження р е з у л ь т а т педагопчних дослщжень у практику; 
опрацювання теоретичних, методолопчних основ шновацшних процеав, рацюналь-
них зв'язюв теорп i практики, взаемопроникнення дослщницько!' i практично!' ддяль­
носп (науково-практичш центри, лабораторп i об'еднання). 
Тимчасов" завдання виникають в ход" задоволення поточних потреб науки i практики 
i розв'язуються за допомогою тимчасових творчих колектив1в або груп (опрацювання 
стандар^в, пщручниюв, концепцш i програм). Педагопка представлена системою на­
ук: дошкшьна педагопка i педагопка школи, педагопка професшно!' (початково!', се-
редньо!', середньо!' спещально!:, вищо'! i тслядипломно!:) осв"ти; виробнича педагогика, 
спецальна i вшськова педагопка, пор"вняльна педагопка; ютор"я педагопки, валео-
лопя; виправно-трудова; педагопка «третього вшу» тощо". 

Звершмося ще до двох визначень педагопки, обгрунтованих росшськими вче-
ними. М. Д. Ккандров та Г. Б. Корнетов розглядають i'i як галузь науки, що розкривае 
сутшсть, законом1рносп осв1ти, роль осв"тшх процейв у розвитку особистосп й ро-
зробляе практичш шляхи i способи шдвищення i'x результативност [7, с. 110]. Ьшп 
росшсью дослщники (В. О. Сластьонш, I. Ф. Iсaев, О. I. Мщенко, С. М. Шиянов) 
вважають, що педагопка е наукою, що вивчае сутшсть, законом1рносп, тенденцп i 
перспективи педагогичного процесу (осв1ти) як чинника i засобу розвитку людини 
впродовж усього i'i життя. На цш основ" вона розробляе i теор1ю, i технолопю ор-
гашзацп цього процесу, форми i методи вдосконалення д"яльносп педагога (педа-
гопчна д"яльшсть i р"зних вщцв д"яльшсть учшв, а також стратеги i способи !'хньо!' 
взаемодп). З урахуванням такого шдходу автори роблять висновок, що предмет педа­
гопки - це освпа як реальний цшсний процес, котрий цшеспрямовано оргашзуеться 
в спещальних сощальних шститутах (йм'!', освпшх i культурно-виховних закладах). 

На основ" такого концептуального бачення предмета педагопки дослщники 
обгрунтовують теоретичну i практичну функцп педагопки. Теоретична функця, вва­
жають вони, реал1зуеться на трьох р"внях: 

описовому або пояснювалъному - вивчення передового або новаторського пе-
дагопчного досвщу; 

дiагностичному - виявлення стану педагопчних явищ, у с т ш н о с п або ефек-
тивносп д"яльност педагога та учшв, встановлення умов та причин ц ш д"яльносп; 

прогностичному - (експерименталып дослщження педагогично!' ддяльносп i 
побудова на i'x основ" моделей перетворення дшсносп). 

Що ж стосуеться технологично!' функци педагопки, то вона реал1зуеться також 
на трьох р1внях: проективному, перетворювалъному, рефлексивному i коригувалъно-
му. На останньому р1вш передбачаеться оцшювання впливу результатсв наукових до­
слщжень на практику навчання i виховання з подальшою корекщею на основ" 
взаемодп теорп i практично!' д"яльносп [8, с. 76-77]. 

Отже, нав1ть поб1жний анал"з поняття педагогта, що наводиться у р1зних дже-
релах, переконуе, що у науковщв немае едност в трактуванш i'i як науки. 

Ураховуючи методолопчну важливють систематизацп педагопчних наук, 
звершмося до результатсв заруб1жних наукознавчих дослщжень. Так, видатний поль-
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ський вчений З. Вятровський обгрунтовуючи спещал1защю в педагопщ, здшснюе 
юторико-фшософський анал"з розвитку ще!' науки в ХХ етшптп. Вш звертаеться до 
праць польських, шмецьких (Д. Лензен) та чеських учених (Я. Пруха). Професор про-
понуе авторську систематизащю педагопчних наук, що охоплюе чотири напрями: 

I. Фундаменталът педагогiчнi дисциплти - педагопка загальна; ютор1я осв1ти 
i виховання та педагопчних доктрин; теор1я виховання; дидактика (i технолопя нав-
чання). 

II. 0сновт педагогiчнi дисциплти, визначет лшею розвитку людини - педа­
гопка йм'!'; педагопка дошкшьна i молодшого шкшьного вшу; педагопка шкшьна (в 
тому числ" загальноосв^ньо!' i профеййно!' школи); педагопка вищш школи; педа­
гопка дорослих (андрагопка); педагопка спещальна; (у тому числ" ревалщацшна, ре-
сощал"защйна, реабштацшна та ш.); теор"я подальшого навчання; теор1я неперервно-
го навчання (навчання перманентне); педагопка людей третього вшу (педагопчна ге-
ронтолопя). 

III. Педагогiчнi дисциплти, що вiдповiдаютъ головним напрямам дiялъностi 
людини - педагопка сощальна; педагопка культури; педагопка пращ; педагопка здо-
ров'я; теор1я загальнотехшчного виховання; теор1я вшськового виховання; педагопка 
вшьного часу i рекреацп. 

IV. Допомiжнi та пограничнi дисциплiни - педагопка пор1вняльна; педевто-
лопя; осв"тня пол1тика; економша освпи; оргашзащя осв"ти i виховання; фшософ"я 
виховання; психолопя виховання; соцюлопя виховання; бюлопя виховання; осв1тня 
шформатика i юбернетика [12, с. 42]. 

Як бачимо, така систематизащя педагопчних наук е не традищйною. Вона е 
результатом системного багатор1чного науковознавчого анал1зу, що здшснювався цим 
вченим впродовж декшькох десятил"ть. 

З. Вятровський припускае, що процес "атом1зацп педагопки" й надал" буде ро-
звиватися, хоча часто висловлюються думки, що вже вистачить того „шуфлядування". 
Однак, анал1зуючи р"зш тдходи, вш виокремлюе так" важлив" тенденцп: зростання 
сощальних затгпв на педагопчш знання в р1зних галузях життя i д"яльносп; трива-
лий розвиток педагогичного знання в цариш як теоретичнш, так i утшптарнш (прак-
тичнш), а також спещал"зацп в сучасних науках [14, с. 43]. Отже, важко уявити мож-
ливють розв'язання сучасних проблем, передуйм людських, без використання 
спещальних метод1в. Учений доводить, що без спещал1зацп не можна нав1ть говорити 
про розвиток сучасно!' науки. 

На нашу думку, теоретично обгрунтоваш положення щодо штеграцп й водно­
час спещал1зацп в педагопчних науках, а також щодо глобал1зацп в педагопщ й 
о с в т набувають винятково важливого значення. Особливо!' уваги потребують науко-
знавч" проблеми, анал1з генези i сучасних категорш спещал1зацп та штеграцп. Неза-
перечною е взаемозалежшсть цих понять, котр", на перший погляд, справляють вра-
ження суперечливих i нав"ть таких, що виключають одне одного. За цих умов стае 
першочерговим завданням звернення до актуальних проблем сучасно!' фшософп 
освпи, об'еднання зусиль представниюв р1зних галузей наукового знання з метою 
здшснення теоретико-методолопчних дослщжень. 

Профеййна педагопка i педагопка прац як науков" субдисциплши були засно-
ваш в один час, в одну юторичну добу - на початку 70-х роюв ХХ столгття. Вщтсцц 
минуло понад чотири десятшпття, впродовж яких вщбувалися пом"тш пол"тичш, 
сощально-економ"чш змши, народилися нов" концепцп i теорп, посилилися гло-
бал"зацшш процеси, набула грандюзних масштаб"в м"гращя. Зрозумшо, що усе це не 
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могло не вплинути на св1т пращ, зайнятють населення, зростання безроб1ття, усклад-
нення в працевлаштуванш громадян р1зних категорш. 

Водночас стр1мкий науково-технолопчний розвиток, результати наукових до­
слщжень, впровадження сучасних шформащйних i виробничих технологш, викори­
стання техшки нового поколшня впливають на розвиток глобального i нащональних 
ришав пращ, на штегрування видд'в трудово!' д1яльносп i професш. Ц багатоканальш 
й тюно взаемопов'язаш процеси зумовлюють об'ективш змши в системах професшно!' 
освпи i навчання р"зних краш, потребують i'x модершзацп на основ" випереджуваль-
ного пщходу. 

Глобал"защйш змши, що вщбуваються в усьому с в т , посилюють прогностич-
ну функщю науки, поглиблюють процеси штеграцп i диференщацп, впливають на 
формування нових субдисциплш у р1зних наукових галузях i зокрема в педагопщ. 
Одним багатьох свщчень цього процесу е професшна педагогика, педагопка п р а ц i 
психопедагопка пращ як науков" субдисциплши. 

Значним науковим здобутком польських вчених вважаемо теоретико-
методолопчне обгрунтування педагогики прац - субдисциплши, яка в 70-х роках ми-
нулого стол1ття увшшла в науковий общ збагативши св1тову педагопчну думку. I'i 
основоположником е професор Т. Новацький, якого називають „Нестором польсько!' 
педагопки". Педагопка пращ тюно пов'язана з багатьма науковими дисциплшами зо­
крема, з психолопею пращ, економшою, пол1тичними науками, антрополопею, фшо-
соф1ею та фшософ"ею пращ, медициною пращ, ергономшою, менеджментом. Вона 
також тюно пов'язана з педагопкою загальною, андрагопкою, педагопкою спещаль-
ною, педагопкою культури, педагопкою вшьного часу i рекреацп, педагогикою 
гер1атричною та ш. 

Педагопка пращ як наукова дисциплша стала обов'язковим навчальним пред­
метом у вйх вищих навчальних закладах республши Польща, незалежно вщ i'x 
профшьного спрямування. Здшснено вже чотири перевидання ушкального пщручни-
ка З. Вятровського „Основи педагопки пращ", бшьше трьох десятшпть видаеться на­
уковий журнал „Педагопка пращ" (вже видано 56 том1в). Засновано серш „Б"блютека 
педагопки пращ", в якш видано понад 200 том1в. 

Вважаемо, що в Укра'ш дощльно вивчити фундаментальш i прикладш прац з 
цього напряму з метою здшснення реальних кроюв у дослщженш, обгрунтуванш i 
введены в науковий об"г ще!' субдисциплши, що з'явилась як своерщне передбачення 
глибоких сощально-економ1чних змш в умовах ринково!' економши. Безумовно, 
необхщно вщходити вщ стереотишв й системно здшснювати м"ждисциплшарш до-
слщження в галуз" професшно!' педагопки i психопедагопки пращ, результати яких 
сприятимуть народженню нового знання, створенню на його основ" шноващйних тех­
нологш, розвитку педагопчно!' шноватики. 

Одшею з педагопчних субдисциплш е також професшна педагопка. Саме нав-
коло не!' тривалий час точилися гостр" дискусп. Не вй науковц пщтримували поло­
ження щодо введення i'i в науковий о б т Причиною цього е догматизм у поглядах на 
педагопку, що утвердився в радянсью часи, коли педагогична наука переважно ошку-
валася дошкшлям i загальноосвпньою школою. 

У 1979 р. академш С. Я. Батишев вщверто писав про це: "Педагопка i психо-
лопя вивчають в основному питання дошкшьного i шкшьного навчання i виховання, а 
подальший життевий шлях людини - навчання професп, виховання у виробничих ко-
лективах - залишаеться поза межами науки" [11, с. 186]. На нашу думку, цей вчений 
здшснив справжнш прорив у педагопчнш наущ. Ще в 50 -х роках минулого столптя 
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вш ш щ ш в а в започаткування дослщження з педагопки професшно -техшчно':! осв1ти. 
Цей вчений увшшов в ютор1ю як основоположник ново!' науково!' дисциплши - виро-
бнича педагогта. Саме ним був створений перший шдручник з ще!' дисциплши [9], 
яка поступово виборювала право на свое мюце у вищих навчальних закладах, де 
здшснювалася шдготовка шженер"в-педагопв для системи професшно-техшчно!' 
освпи. 

Глибоко розумшчи потреби неперервно! осв"ти - осв1ти впродовж життя, 
С.Я. Батишев обгрунтував ключов" методолопчш положення професшно!' педагопки як 
галуз" (субдисциплши) педагогично!' науки. Створений ним шдручник "Професшна педа­
гогика" був першим у свгтовш практищ. Пщ його науковим кер1вництвом пщготовлено й 
видано "Энциклопедию профессионального образования" в трьох томах. 

Ц та mini прац видатного вченого стали науковим фундаментом професшно!' 
педагопки як науки про загальн та специф1чш закони, законом1рносп, особливосп, 
принципи та умови освпи, навчання, учшня i виховання особистосп професюнала 
(квал1фшованого роб"тника, шженера, вчителя, лшаря та шших фах"вщв). Професшна 
педагопка вивчае законом1рносп i закони навчання людини професп i формування 
професшно i сощально важливих якостей особистосп окремих пращвниюв та вироб-
ничого персоналу в щлому для р"зних галузей промисловосп, сшьського господар-
ства та сфери послуг, !!хшх професшних компетенцш з урахуванням сучасних i пер-
спективних вимог ринково!' економши. 

Методолопчш пщходи до професшно!' педагопки, теоретично обгрунтоваш 
положення i введен" в науковий обш С. Я. Батишевим у 80-х роках ХХ стсшття 
ввдграли визначальну роль у становленн i розвитку професшно!' педагопки як науки. 
Ix змют вчений обгрунтував на основ" системи знань, оволодшня якими забезпечувало 
формування професшних навичок i вмшь, необхщних для майбутньо!' виробничо!' 
д"яльносп. 

Отже, маемо тдстави для висновку, що професшна педагогика, незаперечним 
засновником яко!' е видатний росшський вчений С.Я. Батишев, розкривае методо-
лопчш, теоретичн i методичш основи педагопчного процесу в професшнш школ" 
будь-якого р"вня, в систем" професшно!' тдготовки фах"вщв, у тому числ" й коротко-
термшово!' в умовах виробництва, а також перетдготовки, пщвищення квал"ф"кацп 
безроб"тних в центрах зайнятосп, додатково!' осв"ти. 

Вважаемо за дощльне особливо наголосити, що учш академша С. Я. Батишева, 
його послщовники, серед яких - доктори педагопчних наук, професори 
М.Я. Борисова та О. М. Новиков з Москви, ГМ. Стариков з Миколаева, 
А.П. Сейтешов з Алмати, Д.О. Тхоржевський з Киева та шгш вчеш, своею науковою i 
професшною працею, м1ждисциплшарними дослщженнями з р1зних напрям"в пщго-
товки виробничого персоналу утверджували професшну педагопку, що надало !'й ста­
тусу повноцшно! субдисциплши ще!' науки. Шкода, що окрем" сучасш вчен", котр" 
пишуть i видають книги з професшно!' педагопки, чомусь забувають хоча б поб1жно 
згадати "м'я основоположника ще!' субдисциплши. Така "педагогична амнез"я" е не-
безпечним явищем, що негативно позначаеться на розвитку педагопчно!' науки в ХХ! 
стол1тп. 

Враховуючи р1зш пщходи до визначення педагогики та i'i предмета, опублшо-
ван результати дискусш та наукових розвщок з ще!' складно!' проблеми, пропонуемо в 
i'i визначенн врахувати й аспекти, пов 'язан "з: системами i процесами осв1ти, теоре­
тичного, практичного i виробничого навчання, виховання i формування особистости; 
положеннями щодо едност i зв'язку м"ж ними; i'x метою й особливостями, змютом 
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професшно!' освГти, що визначаеться сощальним замовленням та розкриваеться й 
змшюеться вщповщно до змш, зумовлених науково-техшчним, шформащйно-
технолопчним розвитком, а також з особливостями оволодшня науково-техшчними 
знаннями, профеййними навичками, способами професшно!' дГяльностГ, розвитком 
професшно важливих якостей особистосп профейонала, його професшних компетен-
ц й та компетентность 

Професшна педагопка вивчае проблеми теорп i практики професшно!' освГти i 
навчання, взаемозв'язок мГж цими категорГями на рГзних етапах профеййного розвит­
ку особистосп пращвника. Забезпечення взаемозв'язку педагопчного i виробничого 
процейв (з урахуванням специфши кожно!' галузГ промисловосп, йльського госпо-
дарства та сфери послуг) мае принципово важливе значення для розвитку неперервно!' 
професшно!' освГти - освГти впродовж життя. 

Звертаючись до методолопчних засад професшно!' педагопки, зазначимо, що 
це передуйм положення фшософп, лопки, соцюлогп, економГки i психологи освГти. 
За С.Я. Батишевим, такий т д х щ до обгрунтування методологГчних засад дае змогу 
шднести узагальнення на бшьш високий рГвень синтезу професГйно-педагопчних 
явищ, охопити широкий дГапазон взаемодп наук в обгрунтуванш освГтнГх систем, у 
виявленш умов сощально!' реальносп, саме того середовища, в якому функцонуе 
професГйна школа. "Людина як продуктивна сила до недавнъого часу не була предме­
том наукового до^дження, деталъно вивчалися лише сощалъш основи пращ. 
Спещалъне вивчення процесу пращ, трудових можливостей людсъкого оргашзму е 
об 'ективною необхiднiстю. Тыъки на основi цих дослiдженъ можна визначити шлях 
всебiчногорозвиткуробтника" [11, с. 189] - цей висновок С.Я. Батишева орГентуе на 
грунтовне дослщження сучасних проблем професГйно!' педагопки. ТеорГя педагопки 
професГйно!' школи, на вщмшу вщ шших галузей педагопчного знання, розвиваеться 
на основГ постшно! взаемодп закошв педагопки, законв i закономГрностей 
функцюнування рГзних галузей виробництва та сфер професГйно!' дГяльносп людини. 
В умовах ринково!' економши, динамГчних змГн на ринку пращ i'i важливють значно 
зростае. 

ЗакономГрним е те, що професГйна педагопка, педагопка пращ i психопеда­
гопка пращ тГсно пов'язаш з рГзними науками, яю вивчають людину - з фшософГею, 
соцГологГею, психологГею, медициною. Вони оргашчно взаемопов'язанГ мГж собою. 
Такий оргашчний зв'язок забезпечуе функцГонування i цГлГсний розвиток систем: 
„людина - суспшьство - природа", „технГка - виробництво - суспшьство", „людина -
праця - виробничий колектив" (С.Я. Батишев). На забезпечення цшсносп педа­
гопчних процейв у кожнГй педагопчнш систем" в оволодГннГ майбутньою профейею 
учнями, студентами, курсантами, а також рГзними категорГями дорослого населення в 
умовах неперервно!' освГти впливають мГжпредметш та мГжцикловГ зв'язки. 

На думку i С. Батишева, i Т. Новацького, професГйна освпа, як системний 
об'ект, охоплюе вй предметнГ галузГ трудово!' дГяльностГ, формування i профеййного 
розвитку людини на рГзних життевих етапах. В умовах шформащйно -технолопчного 
суспГльства цГ процеси значно прискорюються, стають бшьш динамГчними i взаемо-
пов'язаними. Т. Новацький привертае увагу до глибокого Гсторико-фГлософського 
коршня концепцп педагогГки працГ. Ця концепця творчо реалГзуеться його науковою 
школою, що об'еднуе талановитих учшв - послщовниюв свого вчителя в галузГ педа­
гогГки працГ. Професор переконливо стверджуе: лише через працю людина шзнае 
свГт, закономГрнГсть й ефектившсть Гснування якого пГдтверджуеться лише результа­
тами й досягненнями людсько!' дГяльносп. Вш методологГчно обгрунтовуе суть цього 
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поняття: "Поняття пращ надзвичайно складне, воно охоплюе певш явища в мовГ та 
сусшльнш свщомосп, таю, як виробнича праця, громадська дГяльшсть, духовна 
праця. Але поняття пращ зустрГчаеться i в багатьох шших контекстах. НаведГмо при-
клади найбшьш значущих: 

• праця i здоров'я, загроза для здоров'я; 
• праця i зусилля, виснаження працею, знеохота; 
• праця i свобода; 
• праця i сощалГзащя; 
• праця i соцГальна стратифГкащя, розподГл працГ; 
• праця i культура (матерГальна, соцГальна, духовна); 
• праця i багатство; 
• праця i мораль; 
• праця i самореалГзацГя; 
• праця i цГнностГ; 
• праця i природа; 
• праця i творчГсть; 
• праця в буттевому вимГрГ особи; 
• праця в сустльетш; 
• праця i вдосконалення. 
Багатство контекстГв, якГ мГстять у собГ поняття працГ, випливае (водночас 

впливаючи на нього) зГ зростання i'i рГзноплановост", з рГзномашття само!' працГ, яке 
полягае у почерговш участГ в процесГ пращ сусшльних та ГндивГдуальних цГлей, 
рГзномаштност' матерГалу працГ (вГд оргаючно! субстанцп до суто умоглядних ви-
творгв)" [18, с. 161]. 

У монографГ! „ПрофесГезнавство" („Zawodoznawstwo") вчений простежуе юто-
рГю виникнення працГ людини, i'i розвиток на рГзних юторичних етапах, зародження 
професш, i'x розширення, трансформащю й Гнтегрування з урахуванням сощально-
економГчних потреб [9, s. 300]. Широку палГтру понять, пов'язаних Гз працею людини, 
педагогГкою працГ як субдисциплшою педагогГки, вГн викладае в „Лексикою педагогь 
ки працГ" „(Leksykon pedagogiki pracy)" [10]. На нашу думку, це ушкальне науково-
довщкове видання дае можливГсть побачити всю глибину проблеми й простежити 
шляхи збагачення поняттево-термшолопчного апарату педагогГки пращ. 

Передуйм викликае штерес змГст ще!' дефГнГцГ!, його постГйне уточнення, шль 
фування з урахуванням результатГв дослщжень науковщв - фахГвцГв у галузГ педаго­
гГки пращ. У монографГ!' „Педагопка загальна i субдисциплши" („Pedagogika ogolna i 
subdyscypliny") Т. Новацький наголошуе на важливост педагогичного аналГзу, здшс-
нюваного крГзь призму системи „людина - праця". На першому мющ для нього -
аналГз розвитку особистосп, зв'язок процесГв виховання, формування характеру, 
зв'язок людини i середовища. Наголосимо на щнносп рекомендацп Т. Новацького 
щодо звернення до понять, яю характеризують ставлення людини до пращ, зокрема: 

• i i мотиващю до пращ; 
• формування вмшь розв'язувати завдання, пов'язаш з працею, професшним ро-

звитком людини; 
• профейезнавство, а також бюфГзичш i моралью квалГфГкацГ!', конкретнГ про-

фесГйнГ квалГфГкацп, професГйнГ характеристики. 
Вчений пГдкреслюе, що назва „педагопка пращ" е узагальнюючою, штегрова-

ною. Вона поеднуе в собГ таю напрями, як промислова педагопка, педагопка закладу 
пращ, господарська педагопка, сшьськогосподарська педагопка [11, s. 314]. Як бачи-
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мо, в такому дослщницькому тдходд простежуються системнють i мГждисци-
плГнарнГсть. 

У зв'язку з цим не менш важливим i цкавим е доробок професора, Гноземного 
члена НАПН Украши З. Вятровського - талановитого учня й послщовника професора 
Т. Новацького. До прюритетних проблем педагогГки пращ в контекст" трансфор-
мацГйних процесГв вчений вГдносить: 

- проблеми орГентацп, професГйно!' орГентацп i професГйного „дорадництва"; 
- проблеми шших пГдходГв до побудови професГйно!' школи i професГйного 

навчання в освГтнш систем", що реформуеться; 
- проблеми робГтничих квалГфГкацГй, у тому числГ компетентностГ й 

вГдповГдальностГ, а також професГйно!' мобшьносп" випускникГв професГйних шкш; 
- проблеми працевлаштування, трудово!' дГяльносп й безробГття (не тГльки в 

економГчному контекстГ); 
- проблеми напрямГв та органГзацп неперервного навчання пращвниюв, а та­

кож створення необхщних умов для реалГзацп шансГв досягнення професГйно!' май-
стерностГ; 

- проблеми суб'ектного трактування працвника в складному процесГ працГ 
[12, s. 20]. 

Погоджуючись Гз комплексом цих взаемопов'язаних проблем, окреслених про-
фесором З. Вятровським, наголосимо на важливост психологи працГ в цих складних 
процесах. Ця наукова субдисциплша тГсно пов'язана з шшими науками про працю 
людини, зокрема педагопкою працГ, соцюлопею працГ, праксеолопею, фГлософГею 
працГ, фГзюлопею працГ, ергономГкою, науковою органГзацГею працГ, трудовим пра­
вом. У четвертому виданы шдручника „Основи педагогГки працГ" („Podstawy 
pedagogiki pracy") З. Вятровський наголошуе на необхщносп дослщження цих винят-
ково важливих i водночас складних проблем: 

• обов'язковГсть працГ людини; 
• професшний розвиток упродовж життя; 
• професГйнГ квалГфГкацп i компетенцп; 
• органГзацГя працГ та забезпечення i'i виконання; 
• умови яюсно!' професГйно!' дГяльносп; 
• усвщомлення необхщносп власно!' професГйно!' дГяльностГ, розвитку про­

фесГйно!' особистосп; 
• сучасне розумшня професГйно!' майстерносп в поеднанш з професГйною 

мобГльнГстю, високою i рацГональною пГдприемливГстю, а також з надшнютю в 
кожнГй соцГально зумовленш професГйнГй ситуацп [13, с. 62]. 

Педагопка працГ i професГйна педагопка обгрунтовують такГ принципи про­
фесГйно!' освГти: випереджальний характер професГйно!' пщготовки; неперервшсть; 
фундаменталГзацГя; ГнтеграцГя професГйно!' освГти, науки i виробництва; рГвний доступ 
до здобуття яюсно! професГйно!' освГти рГзними категорГями населення; гнучкГсть i 
взаемозв'язок процесу професГйного навчання з реструктуризацию та подальшим ро­
звитком економши i зайнятостГ населення, розвитком рГзних форм власносп; дивер-
сифшащя; регГоналГзацГя професГйно!' освГти; поеднання загальноосвГтньо!' i про­
фесГйно!' пГдготовки; едшсть професГйного навчання i виховання, еколопзащя, варГа-
тивнГсть, ГндивГдуалГзацГя i диференщащя. 

ЗдГйснюючи науковГ пошуки, доцГльно також враховувати мюце психологи 
працГ серед шших психолопчних наук. Так, професор К. Чарнецький виокремлюе 
теоретичш субдисциплши: психолопчш (соцГальна психологГя, загальна психолопя, 
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виховна психолопя), а також практичш психолопчш субдисциплши (психолопя ро­
звитку, психология працГ i психология клшГчна) [14, с. 48]. У зв'язку з цим помГтно 
зростае значення комплексних мГждисциплшарних дослГджень: 

> людини працГ - рГзного вшу, соцГального i професГйного досвГду, в 
соцюкультурних умовах мГста i села (з цим пов'язаш проблеми вибору професп, мо-
тивацп професГйного навчання, процесу оволодшня майбутньою професГею, початок 
професГйно!' дГяльносп, адаптацГя та особливост працГ на рГзних етапах професГйного 
розвитку); 

>• умов працГ - в рГзних економГчних галузях, на великих i малих тдприем-
ствах рГзних форм власност (до цього комплексу проблем належать також таю за-
гальнГ завдання - „працевлаштування-безробГття"; модершзащя пГдприемства, його 
лГквГдацГя, переквалГфГкацГя, сощальш й матерГально -технГчнГ умови працГ); 

^ результатГв працГ (кГлькГсть i якГсть працГ, мотивацГя до трудово!' дГяльностГ, 
загрози працГ, конфлГкти та ш.) [15, с. 51]. 

Як бачимо, проблеми ринку працГ i розвитку систем професГйно!' освГти i нав­
чання охоплюють великий комплекс питань, що перебувають на межГ психологи, пе­
дагогГки, психофГзюлогп, економши, ергономши, соцюлогп, статистики та шших га­
лузей наукового знання. Вони також потребують здшснення дослГджень на основГ 
мГждисциплшарного шдходу. 

ПомГтним кроком у мГждисциплшарних дослщженнях стало обгрунтування но­
вого напряму, що дютав назву психопедагогГки працГ. Професор Я. Карней вважае, що 
людина в середовигщ" працГ системно пов'язана з рГзними сферами життедГяльносп й 
вщповщно з галузями науки, ЯК" дослГджують цГ проблеми. Зокрема, йдеться про 
фшософш, антропологГю, психологГю працГ, фГзюлопю i медицину працГ, екологГю, 
економшу, соцГологГю працГ, а також педагогику працГ, педагопку герГатричну, педа-
гопку культури, технГчнГ науки, менеджмент, право та ш. 

На нашу думку, результати цього багаторГчного дослГдження е перспективни-
ми. На основ" штегративного пГдходу Я. Карней обгрунтувала дефшщГю „психопеда-
гогГка працГ" й запропонувала аналГз i'i змГсту за такими напрямами: 

1. Сучасна педагопка працГ - проблеми штердисциплшарнГ 
2. Пращвник в установГ. 
3. ДослГдження працГ i професГй. 
4. ОрганГзацГя часу працГ. 
5. ПщприемливГсть. 
6. Психолопчш механГзми поведГнки людини в. 
7. Пристосування (адаптацГя) до працГ i професшний добГр. 
8. МотивацГя до працГ. 
9. Освпа дорослих в установГ (стратепя установи та освГтня полГтика). 
10. Мистецтво бути пращвником. 
11. СтилГ поведГнки дорослих (шзнавальш та емоцГйнГ стилГ; стилГ учшня). 
12. Авторитет керГвника (авторитет формальний i неформальний; харизма-

тична особиспсть, авторитет i влада, культурнГ передумови авторитету). 
13. Патолопчш явища на сучасному гадприемстш (працеголГзм, професГйне 

вигорання, моббшг) [16, с. 5-6]. 
На основ" мГждисциплшарного пГдходу Я. Карней запропонувала висновки i 

рекомендацп стосовно дослГдження проблем управлшня яюстю, управлшня знання-
ми, а також створення агенцш ГндивГдуального (персонального) дорадництва та ор-
гашзацп працГ в умовах делокалГзацп. ЦГ аспекти й окреслеш напрями мГждисци-
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плшарних дослГджень, на нашу думку, е актуальними в сучасних умовах модершзацп 
професГйно!' освГти i навчання в УкрашГ 

З урахуванням результатГв дослГджень з педагогГки працГ, професГйно!' педа­
гогГки i психопедагопки працГ дощльно обгрунтовувати положення щодо психолого-
педагогГчних аспектГв прогнозування потреб ринку працГ у квалГфГкованих робГтниках 
на загальнодержавних i регГональних рГвнях; консолщацп зусиль вГдповГдних 
мГнГстерств i вГдомств, роботодавцГв, науковцГв i громадських об'еднань; розвитку 
соцального партнерства; посилення вщповщальносп" за якГсну пГдготовку, перетдго-
товку i пГдвищення квалГфГкацп робГтниюв; законодавчого забезпечення пГдготовки 
конкурентоспроможних на ринку працГ робгтншав. 

Отже, професГйна педагогика, педагопка працГ i психопедагопка працГ - це 
субдисциплши педагогГки, що мають штегрований характер й обгрунтовують сво!' 
теорп з урахуванням результатГв дослГджень з шших галузей наукового знання. Це 
зумовлено i'x системним об'ектом - профестна освта, що охоплюе в с предметы га­
лузГ знання, дГяльносп, формування i розвиток фахГвщв рГзних виробничих галузей. 
Це дае можливють професшнш педагопщ генерувати нов" теорГ!' в умовах штегращй-
них процейв, ГнформацГйно-технологГчного розвитку сусшльства. 

Узагальнюючи досить стислий аналГз ще!' складно!' проблеми, зазначимо, що 
украшська наука i практика потребують посилення уваги до дослГдження наукознав-
чих педагопчних проблем, й особливо - професГйно!' педагогГки в умовах навчання 
упродовж життя, а також кшькаразово!' змши прикладання знань i вмшь, тобто змши 
професш протягом активного перюду життедГяльносп людини. Це сприятиме по-
глибленню наукознавчих дослГджень з професГйно!' педагогГки, педагогГки працГ i 
психопедагопки й вщповщно - одержанню нового наукового знання, що збагачува-
тиме субдисциплши педагогГки й тдносить методологичний рГвень педагогГки. 

Новою наукознавчою сходинкою у щй винятково важливш справГ е "ОсновнГ 
напрями дослГдження з педагопчних i психолопчних наук в УкрашГ', схваленГ За-
гальними зборами НАПН Украши 8 листопада 2012 року. Запропоноваш нов" напря­
ми дослГджень з професГйно!' освГти, безперервно!' освГти, психологи професГйно!' 
освГти, органГзащйно!' психологи та психологи працГ, а також теоретико-методичних 
засад професГйного навчання та освГти дорослих, професГйного навчання на вироб-
ництвГ й навчання незайнятого населення [20]. 1хня реалГзащя потребуе високого рГв-
ня науково!' культури, креативносп, критичного мислення, сощально!' вщповщаль-
ностГ i прогностичного бачення шляхГв розв'язання проблем, вщ яких залежить май-
бутне кожно!' людини, родини й, безумовно, нашо!' держави. 
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ДИАЛЕКТИЧЕСКОЙ ВЗАИМОСВЯЗИ 

В статъе раскрыто, что профессионалъная педагогика изучает проблемы тео­
рии и практики профессионалъного образования и обучения, взаимосвязъ между этими 
категориями на разных этапах профессионалъного развития личности работника. 
0босновано положение о психолого-педагогических аспектах прогнозирования потреб­
ностей рынка труда у квалифицированных рабочих на общегосударственном и регио-
налъных уровнях. 
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