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COHIAJVIBHA BE3IIEKA SAK CKJIAJOBA COLIAJIBHO-
EKOHOMIYHUX BIJIHOCHH

JI.B.Ky3HenoBa, K.10.H., JTOLIEHTKa

CxigHoeBponeichbkuil yHiBepcuTeT iMeHi Payda AOns3oBa

Hapa3i ykpaincbkuil coiiyM nepeOyBae B CUTYyallli MiJIBUIIEHOTO PIBHS
HeOe3MMeKH, CIHPUYMHEHOI SIK 30BHINIHIMU BHUKIMKAMH, TaK 1 BHYTPIIIHIMU
COIIaJIbHO-CKOHOMIYHIMH YHNHHUKAMHU.

KoHcruTytiero Ykpainu BU3HAYCHO, [0 HAWBUIIOIO COIliaTbHOKO IIHHICTIO
B YKpaiHi € JIoJuHa, 11 KUTTS Ta 3I0POB’s, YECTh 1 T1IHICTh, HEIOTOPKAHHICTH 1
Oe3reka; rmpasa Ta CBOOOIM JIIOJIMHU, 1X TapaHTii BU3HAYAIOTh OCHOBHI HAIIPSIMKH
JUTSL JICPKaBH, SIKa CBOEIO YEPTOI0 MA€ HECTH BiIIOBITANIBHICTD MEPE JIFOAMHOO
3a CBOIO JISTIbHICTB; YTBEPJKEHHs Ta 3a0€3MeUeHHS MpaB 1 ¢BOOO JIOJAWHH €
OCHOBHUM 000B’s13K0M jepxkaBu. OTxe, Aep:kaBa 3000B’s13ye ceOe 3/11iCHIOBATH
(GYHKITIO COIIaJIbHOTO 3aXUCTY TPOMAJISIH.

Baromoro koMmmoHeHTOI0 ¢eHOMEHa CTajJoro poO3BUTKY YKpaiHu €
3a0€3IeUeHHs] BUCOKOTO PIBHS JKUTTS HACEJeHHs, TOOTO colialbHOI cdepHu.
3a/10BOJICHHS MTOTPEO JIFOJAMHHU BUCTYIIA€ METOI0 €KOHOMIYHOTO PO3BUTKY, IO Y
MOETHAHHI 3 €KOJIOTTYHO0 0€3MEKOI0 CYCIUIBCTBA CTBOPIOE MOYKIIMBOCTI CTAJIOTO
po3BuTKy. Coramizamiss €KOHOMIKH Iiependadae TEBHUM BHJ EKOHOMIYHHX
TpaHcopMalliid, Mo 0a3ylOThCAd Ha TOEIHAHHI OCOOUCTICHUX 1 CYCHUTBHHUX
iaTepeciB. Cormiamizamisi €KOHOMIKH TIOB’s3aHa 13 COIIAJIBHOIO CHPSIMOBAHICTIO
Mporiecy BUPOOHMIITBA, TyMaHI3aIll€r0 Tpalli Ta KUATTS JIFOACH, 31 3MEHIICHHIM
CoIianbHOT AudepeHIiaii Ta TpeBaATIOBAHHIM 3HAYCHHS COIIaIbHOI chepHu y
MacOBUX CYCHUIBHUX SBHINAX Ta mporecax. Coriamizaiis Mae IpOHU3YBAaTH BCi
chepu EKOHOMIUHOI JiSUTBHOCTI. IlenTpoM po3mMOALTY COLIATBHO —
€KOHOMIYHOT'O PO3BUTKY KpaiHM TMOBMHHAa OyTH OCOOHUCTICTH pa3oMm 3 Ti

pI3HOMaHITHUMH MOTpedamu. Pe3ynabTaToM corianizaiii €eKOHOMIKHA € SKICHI
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3pYILIEHHS B CYKYIHOCT1 OTPEO, CTPYKTYp1 MOMUTY Ta CIOKUBAHHS, CIIOCO01 Ta
SAKOCTI XKUTTS, YMOBax PO3BUTKY JIIOAWHU. [ OJIOBHOIO O3HAKOIO CHPUATIUBOT
COpPSIMOBAHOCTI TMOJITUKH JEpXKaBU € 3pOCTaHHS [OXOJAIB HACEJIECHHS Ta
HaIloHaJIbHOrO Oyaroyctporio [1, ¢.139].

CoulanbHa [iSUIBHICTH CY4YacHOi JEp)KaBH, y SKy 3aJIy4€HO 1 SIKOIO
OXOIUIEHO BCE il HACEJIEHHS, MOTUBYEThCA HU3KOIO NMpuuuH. Cepen HUX MOYKHA
BUOKpPEMHU HACTYIHI: a) MIATPUMYBATH JOCTYNHUN pIBEHb >KUTTSA YJICHIB
CYCHTBCTBA SIK HEMOPYIIHY YMOBY IiCHYBaHHA Ta (PYHKIIOHYBaHHA camoi
JIep>KaBHOCTI; 0) 3MEHIIYBaTH TOCTPOTY BIACTHBOI OYIb-SIKOMY CYCHUIbCTBY
COLIIAJIbHOT HAMPYKEHOCTI, 3amo0iraTi COIiaIbHUM PO3KoJaM 1 KOH(]IIKTam y
HBOMY; B) JOTPUMYBATUCS TyMaHITApHUX HOPMATHBIB IMBLII30BAHOTO
CHIBXHUTTS; T) BUKOHYBAaTH  PO3MOPSHKEHHS ~ €TUYHOrO  OOOB’SI3KY,
3alpoBa/KyBaTl B JKUTTS MOpAJIbHI YCTAaHOBKM — MPHUHIMIH: aJbTPYi3M,
MUIIOCEP/Is, J0OPOAIHHICTE TOIIO [2].

B mepiog modiTMUHUX 3aroCTpeHb, BUKIMKAHUX BTOPTHEHHSIM KpaiHH-
arpecopa Ha TepUTOpil0 YKpaiHW 3a0e3Me4YeHHs] CTaJIOro (PyHKIIOHYBaHHS
€KOHOMIKH, II[0 € OCHOBOIO COI[laJIbHOI O€3IeKH MJIsi HAaceJIEHHS CTaHOBUTH
NEpIIOYEpProBe 3aBJaHHAM I JepkaBU. 3a0€3MEeUeHHs COIianbHOI Oe3MeKu
JIIOJIMHM B TETIEPIIIHIX Pealisix € OAHUM 3 IPIOPUTETHHUX 3aBIaHb JACPIKaBH, aKe
BIAUYTTS 3aXUIIEHOCTI B HACEJIEHHS — 1€ BAXKJIMBA IEPEAyMOBa PO3BUTKY HE
JuIre i TI0CHKOTO MOTEHIIIaly, ale i TPOMaJIsTHCHKOTO CYCIUIBCTBA 3araioM.

[lonarts «comianbHa Oe3neka» siBiige COOOK KOMIUIEKCHE SIBUIIE, SKe
MICTHThL B COOl €KOHOMIYHI, IOJITHYHI, €KOJOTIYHI Ta IHIII aCIEeKTH, TOOTO
BiToOpakae Bce Te, IO BIUTMBAE HAa CEPEOBUINE ICHYBAHHS JIFOAWHY, HA SIKICTh
KUTTS JTIOJICH, POOUTH CYCITUIBCTBO CTIMKHM, 3JaTHUM JI0 pO3BUTKY. «CoIliaabpHa
Oe3reka o7Ha 3 HAWBAXIMBIIIMX BHYTPIMIHIX CKIAJOBUX HaIlIOHATHHOI O€3MeKH,
XapaKTepUCTHUKA CTYMEHS COIiadbHOT CTa0LIFHOCTI CyCHUTBCTBa». BimmosimHo,
BCE 110 3HUKYE NON10HY SIKICTh, 3aB/IA€ IIKOAN KOHKPETH1M J0OJIUHI, CYyCHIIbCTBY

B LIUIOMY € (paKTOpaMu, SIKi 3arpoKyIOTh collianbH1i Oe3mneri. Tox, 04eBUIHOIO
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€ HasgBHICTh YITKOI 3aJIEKHOCTI MDK TMOKa3HHUKOM COLIaJIbHOI CTaOLIbHOCTI
CYCIIUJIBCTBA Ta PIBHEM COLIaJIbHOI Oe3meku. [HmMMHU CloBaMH, MOPYIIEHHS
COLIIAJIBHOT CTAaOUIBbHOCTI CYCHUIBCTBA HEMHUHYYE MPU3BOAMUTH 10 MIABUIICHHS
comianbHoi HeOe3meku [3, ¢.136]

Ha nymky Hanii ByHsik y TemepilmiHIX peamisix OCHOBHUMHU 3arpo3amu
colllalibHIi Oe3menl JuHU B YKpaiHi €: 3pOCTaHHs PiBHA O1THOCTI (3HUKEHHS
piBHA TPYIOBUX JOXOAIB abo iX BTpaTta y 3B’S3Ky 3 OOHOBUMH iSIMM);
HE3axXUIICHICTh MpaB Ta CBOOO TPOMaJIsH; BTpaTa YaCTUHOIO HACCIICHHS JKUTIIA
BHACJI1JI0K BOPOXKUX OOCTPLIIB; 3pOCTaHHS 0€3p00ITTA y 3B’ A3KY 13 IPUITUHEHHSIM
JISTBHOCTI OUTBIIOCT] MIATPUEMCTB B 30H1 00MOBUX J1ii; TOCUIICHHS COIIAIbHUX
KOH(IIKTIB Ha (POHI BIMCHKOBOI arpecii, pyHHYBaHHS CHUCTEMH COLIaJbHUX
I[IHHOCTEN; 3POCTaHHS KpUMiHATI3aIlll CYCIHIbCTBA, PO3BUTOK TEPOPHU3MY Ha
TUMYACOBO OKYIIOBAaHUX TEPHUTOPIAX, a TaKOX MapoJepPCTBa; 3HHMKCHHS
JOCTYITHOCT1 HACeJIeHHS [0 SAKICHOT MEIMYHOI JOMOMOTM OCOOJMBO B THX
perioHax, Je BeAyTbcsl OOHOBI Mii, 1 K HACIIJOK MOTIPIIEHHS CTaHY 37I0POB’sI
HACEJICHHsI, MOIIMPEHHS COI[IAJIbHUX 3aXBOPIOBAaHb, HAMaraHHs MaHIIMYJIIOBATU
CBIJIOMICTIO TPMaJsfH IUISXOM TOIIMUPEHHS HEIOCTOBIPHOI Ta YHepeIKeHOI
iHdopwmaiii B 3MI Tta corianbHux Mepexax [4].

ComianbHa Oe3meka, 3 0HOr0 00Ky, 0O3Haya€ BiJICYTHICTh HEOE3IEKH, a 3
HIIIOTO - HASIBHICTh CTaHY 3aXHUIIEHOCTI )KUTTEBO BAXKIMBUX 1HTEPECIB. 3BiACH ii
MO>KHA PO3TJISIIATH SIK METY, 3aCi0 Ta pe3yJabTaT ASUTBHOCTI JIFOJIMHU T10 3aXUCTY
BiJl YMHHHUKIB, SIBUIII, TIOIi} Ta MPOIIECIB, III0 CTAHOBIIATH il 3arpo3y.

CknagHICTe  BHUpIIMICHHA TpoOjeMu  3a0e3ledeHHs  COIMialbHOI ¥
€KOHOMIYHO1 Oe31ekn YKpaiHu Ta ii perioHiB moysirae B HEOOX1AHOCTI CIILTBHOTO
BUPIIICHHS JBOX B3a€EMOIIOB’ sI3aHMUX 3aBAaHb: OpraHi3aliiHuX Tpanchopmarii i
OTIEpAaTUBHOTO YMPABIIHHS TOBCAKACHHOIO JIISUIBHICTIO B MeEXaxX yKe
chopMOBaHOIO Opraui3amiitHoro cepeaosuma. Jlep>kara, BiZICTOIOIOYH HE TUIBKU
CBOi, a i HaI[lOHAJIBHI (PET1OHAJIbH1) IHTEPECH, SIK IHCTPYMEHT BIUIMBY Ha PIBEHb

COIlaJIbHOT ¥ €KOHOMIUHOI Oe3MeKH BUKOPUCTOBYE MEBHI MpPsiMi Ta HENpsMi
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«Bakemi». Jlo BakenmiB MPsSMOTO BIUIMBY MOXKHA BiJHECTH ONTHUMAJIbHHIMA
HAmpsMOK 1 BUKOPUCTaHHS TPOIIOBHX ITOTOKIB, HaJaHHSI KOMYHIKaTHBHHX
MOCTYT, PETYIIOBAaHHS 3aKOHOJABUOi MisUTBHOCTI, PETyNIOBaHHS MOJAaTKOBO1
MOJIITUKA TOIIO, a [0 BaXENiB HEMpPsSMOTO BIUIMBY - 3aKOHOJABYHH,
aJAMIHICTPAaTUBHO-TIPABOBUM, CYAOBHA Ta EKOHOMIYHUN BIUIUBH 3 METOIO
dbopmyBaHHS HEOOXITHUX pPEAKIlIi HACEJECHHS Ha MOli, 1Mo BiAOyBarOThCS [9,
c.55].

CyTHICTB coliaigbHOT 0€3MeKu BiIOOPaKAETHCA B peajbHUX Pe3yJbTaTax
MpOIIECiB  coIfiamizailii, M0 CHOpsIMOBaHI Ha CTBOPEHHS HOBOi CHCTEMU
COLIIAJIBHOTO 3aXKUCTY, A1€BO1 OpraHi3aiiiHoi KyJIbTypH, pOpMyBaHHS BIaCHHUKIB-
HiAMPUEMITIB, X PUHKOBUX  B3a€MOBIJHOCHH,  OHOBJICHHS  COIaJbHOI
CTPYKTYpPH CYCILUTbCTBA, CIIPUSHHS Y JOCATHEHHI OCOOMCTOTO YCHiXy IIISTXOM
3a;TydeHHs JIIOJIEH 10 TUX MPOIIECiB, e BOHU MOXKYTh CaMOpeaTi3yBaTUCS, BUUTH
Ha CBITOBHI (€BpONEHCHKHUIT) piBeHb peaiizallii moTped Ta inTepecis [6, ¢.22].

TakuMm unHOM, colliaigbHa Oe3neka € 00’ €KTUBHUM Pe3yJIbTaTOM IPOIIECiB
cormiamizaiii, IO XapaKTepU3ye€ThCS CTAHOM CYCHUIBHOTO BUPOOHMIITBA,
COIliaTbHO-TYMaHITapHO1 c(epr, OXOPOHH BHYTPIIIHHOTO KOHCTUTYIIHHOTO
TOPSI/IKY, €KOJIOTTYHOT O€3IEeKH, 30BHINIHLO1 O€3MEeKU, KYJIbTYPH.
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	- моделі масового обслуговування;
	- моделі управління запасами (логістичні моделі);
	- імітаційні та економетричні моделі підприємства в цілому і таке ін.
	Проведені дослідження дозволяють зробити висновок про правильність гіпотези про важливість і актуальність реалізації процесів моделювання соціально-економічних процесів на підприємствах і в організаціях.
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	Існують такі фундаментальні підходи до визначення рівня конкурентоспроможності територіальних систем: визначення одного показника; інтегральна (рейтингова) оцінка на основі системи статистичних показників; експертна оцінка. На сьогоднішній день в екон...
	Можливість використання одного показника визначається існуючою залежністю між різними рівнями конкурентоспроможності (фірма, регіон, країна) [1, 4, 7]. В якості такого єдиного узагальнюючого показника пропонуємо використовувати показник питомої заробі...
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