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AHAJII3 JIIKBIJHOCTI TA IIVTATOCITPOMOXKHICTI
HNIAIPUEMCTBA TOB «HIEHTP BUTPATHUX MATEPIAJIIB»

B. IO. I'puropenxko, marictp

HanioHanbHUM TEXHIYHUN YHIBEPCUTET

«XapKiBCbKUI MOJMITEXHIYHUHN ITHCTUTYT», M. XapKiB

Y cydacHOMY EKOHOMIYHOMY KJIiMaTi Jaedayi Oulbllie YKpaiHChKUX
MIANPUEMCTB HATPAIUISIOTh Ha MPOOJIEMH 3HUKEHHS JIKBIAHOCTI Ta BTpaTH
CITPOMO>KHOCT1 BUKOHATH CBO1 (piHAHCOB1 00OB’SI3KHU. Y CHilIHA poOOTa KOMMaH1i
B CKOHOMIYHOMY TIPOIIECi, K MPABUIJIO, BKJIFOYAE ITIATPUMKY BHCOKOTO PIiBHS
JKBIIHOCTI Ta TMJIATOCIPOMOKHOCTI, K1 (POPMYIOTh TMOKa3HUKU MO>KJIMBOCTEM
TUMYAaCOBOTO Ta TOBHOTO BUKOHAHHS 3000B’I3aHb.

AOM BUKOHYBATH IO BAXKJIMBY (DYHKIIIFO, BaYKJIMBO IIPOBECTU OOTPYHTOBAHUI
aHaJli3 MPUYMH iXHBOI BTPATH Ta PO3POOUTH €(PEKTHUBHI CTpaTerii IiJABHUIIECHHS
JKBIAHOCTI Ta IUIATOCTIPOMOXKHOCTL. TOMy BHBUEHHS METOJIB €(hEKTUBHOIO
YIIPaBITIHHS JTKBIIHICTIO Ta IUIATOCIIPOMOXKHICTIO € aKTYaJIbHUM IHMTAHHSAM JIJIS
YKpaiHCHKUX MIAIPUEMCTB, Y KOHTEKCTI CY4aCHOTO €KOHOMIYHOT'O PO3BUTKY.

Mertoauka aHaiizy JIKBITHOCTI Ta MJIATOCIIPOMOXKHOCTI IIAMPUEMCTBA €
00’€KTOM peTeapbHOi yBarm OaraThb0X HAYKOBINB, SK BITYM3HSHHX, TaK 1
3aKOpJOHHUX. Baromuii BHECOK y JAOCHIIKEHHS TEOPETUYHHUX ACTIEKTIB OI[IHKU
IIUX KOMIIOHEHTIB (DIHAHCOBOT'O CTaHY 3pOOWIM TaKl BITYM3HsIHI BUeHl. sK: ['. D.
Azapenkos, O. f. baziniaceka, 1. A. bepxkanip, JI. 1. Bposko, FO. C. I'pumixo, C.
B. Jloporans-TroTionnuk, 1O. FO. [psikoBa, I'. A. IBamenko, B. C. Knumenko, O.
B. JIrora [1], O. B. Maiibopozaa,T. O. Mopyra, O. O. Omqiitauk, 1. I1. Otenko ta
Oarato iHmwux. He3Bakaroun Ha YHMCIICHHI Ta 3HAYYIl HAYKOB1 JOCIIJKCHHS B
[IbOMY HANPSMKY, BapTO BIAMITUTH, IO METOIWYHI MiIXOIH 0 YAOCKOHAJICHHS
MpOLIeCy JOCHIIKEHHSI JIKBIAHOCTI Ta IUIATOCIPOMOXKHOCTI MIAIPUEMCTBA

3aJINIIA0OTBCA HEAOCTATHBO BUBYCHI 5K B TCOPCTUYIHOMY, TAK 1B MMPaKTUYHOMY
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acmekTtax 1 mNoTpeOyloTh NOAAIBLIIMX JOCHIIKEHb B HANpPAMKY IXHBOTO
YIIOCKOHAJICHHSI.

[TnaTocIpOMOKHICTh MIAMPUEMCTBA MOKHA BU3HAYUTH K HOTO 31aTHICTh
CBOEYACHO Ta IMOBHICTIO IOTAaCUTH KOPOTKOCTPOKOB1 3000B'SI3aHHS, TOA1 SIK
JIKBIIHICTh BIAOOpaXka€ 3JaTHICTh MIJNPUEMCTBA TMOKPUBATU 3000B'SI3aHHS
aKTUBAaMH, SIKI MOXKYTb IIIBUIKO TIEPETBOPUTHUCS HA TPOIII.

OCHOBHUMH 3aBJIaHHAMM aHaJI3y IUIATOCIPOMOXKHOCTI Ta JIKBIAHOCTI
HiANPUEMCTBA €:

- OIliHKa 3[aTHOCTI MiJMPHEMCTBA CBOE€YACHO Ta MOBHICTIO BUKOHYBaTH
TIaTKHI 3000B'I3aHHS.

- BUSBIJICHHS TEHJEHIIA 3MiH 1 3aKOHOMIPHOCTEH PO3BUTKY MOKA3HHKIB
JKBIHOCTI Ta MJIATOCTIPOMOKHOCTI.

- BUSBIICHHS CHUTYyallld HEIUIATOCIIPOMOXKHOCTI a0o  3amoOiraHHs
MO>KJTMBOCTI BUHUKHEHHS TAKUX CUTYaIIii.

- JociipKeHHS (aKTOpiB, IO BIUIMBAIOTh HAa TapMOHIWHICTH Ta
30aJIaHCOBAHICTh TPOIIOBUX IIOTOKIB JJisi 3a0e3leueHHs JIKBIHOCTI Ta
IJIATOCTIPOMOYKHOCTI.

- BUSBIICHHS PE3epBIB I MiABUIIEHHS €(PEKTUBHOCTI BUKOPHUCTAHHS
00OpOTHHX aKTHUBIB B OIEpalliliHii, 1HBECTHIIHHIKN Ta (PIiHAHCOBIM MISITBHOCTI
IiAIPUEMCTBA Ta 1HIIIN 3aBIaHHS.

B Tabmumi 1 mpejacTtaBiaeHo aHaii3 JIIKBIIHOCTI OanaHCy MiAIPUEMCTBA

TOB «llenTp BUTpaTHUX MaTEPialiBy.

Tabmums 1 — Ananiz nikBigHocTi 6anmancy nignpueMctBa TOB «lleHTp BUTpaTHHX

MaTepialiBy»



74

Iaatossmi gagTHmoK ado
a a = = a a HecTada
Axtie a = a [Tacue 8 = & +-
g =1 =] o =] =1 ( ,')
(o] =1 [} [} (o]
2020p 2021p. | 2022p

1. Haitbimsur i I?;i’i"f
THKBiJH! K- 0.8 616.6 1156.3 Tp, 172 445 2244 -16.4 5721 931.4
Tz (AD) DoB’A3aHHA

(1)
2. llengxo 2 Kopotxko-
peantizoBaHi 42436 10024 9159,5 | cTpoxori na- 44597 107229 102571 -216.1 -698.9 -1097.6
axTHEH (A2) cuen (11
3. TloBimeHO 3. Toeroctpo-
peami3oEaH 64,7 97.7 3992 KOB1 MACHEH 0 0 0 64.7 977 3992
akTHEH (A3) (L)
4. Bamxo 4 TTocTiiin
peanizoeaH: 397 295 194 TNAacHEH (109.3) 26,1 252 39.7 34 2326
axTHEH (A4) (Tly)
BAJTAHC 43679 107935 107344 | BAJIAHC 43679 107935 107344 - -

Amnani3 TiKBIAHOCTI OajaHCy MOJSIrae y MOPIBHSIHHI aKTUBIB, 3rPYMOBAHUX
32 O3HAKOI0 3HIKEHHS JIKBIAHOCTI, 3 KamiTaJoM 1 3000B’SI3aHHIMH,
3rpYIOBaHUMH 32 03HAKOIO 3MCHIIICHHSI TEPMIHOBOCTI iXHBOTO TIOTAIIICHHS.

bananc BBakaeTbCs aOCOJIOTHO JIIKBIAHUM, SIKIIO JOTPUMYIOTHCS
HACTYITHI HEPIBHOCTI:

Al >111; A2 > T12; A3 > T1I3; A4 <Tl4.

3a pmanumu Tabnuii 1 BcranoBineno, mo TOB «llentp BuTpaTHUX
MarepiajiBy Ma€e HEeJIOCTaTHhO KOMITIB ISl PO3PaxXyHKYy 3a 3000B’SI3aHHSMH Ta
KOpOTKOCTpokoBUMHU TacuBamu. Cepen mxepen (piHaAHCYBaHHS TEpeBakalOTh
3aro3u4eHi KOIITH.

[Ipotarom TphOX PpOKIB CHOCTEPITA€EThCS BUKOHAHHS HACTYITHUX
HEPIBHOCTEH:

2020 pix - Al <II1; A2 <I12; A3 >113; A4 > T14.

2021 pix - Al >111; A2 <I12; A3 >T1I3; A4 > 114.

2022 pix - A1 >111; A2 <I12; A3 >113; A4<TI4.

3icTaBlIeHHS MiJCYMKIB MEPIIOi TPYNH MO aKTHBaX 1 macuBax, To0To Al i
IT1 BimOWBae CITIBBIIHOMICHHS MOTOYHUX TUIATESXKIB 1 HAAX0/KeHb. [lopiBHIHHS
npyroi rpynu no aktuBax 1 nacuBax (A2 i1 I12) nokazye TeHAeHIIO 30 UIbIIIEHHS
a00 3MEHIIEHHS [IOTOYHOI JIKBIIHOCTI B HENAJNEKOMY Maill0OyTHbOMY.

3icTaBieHHs MIJCYMKIB [0 aKTUBaX 1 MacuBax IJig TPEThOi 1 YETBEPTOI IpyIl
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B1IOMBA€ CIIBBITHONIEHHS IUIATEXIB 1 HAJIXO/KE€Hb y BIIHOCHO BiJIJIaJIECHOMY
MailOyTHbOMY.

Orxe, aHami3 JikBiIHOCTI OamaHcy 3a 2020 pik mokasye, 1o OajaHC €
HEJIKBITHUM, 1110 BKa3y€ Ha T€, 0 MIAIMPUEMCTBO HE MA€ JOCTATHHO JIKBIIHUX
aKTUBIB Ta 3ac00IB, SIKI MOXHA JIETKO KOHBEPTYBAaTH B FOTIBKY Ta BUKOPHUCTATU
JUIsl BUKOHAHHS CBOiX (DiHAHCOBUX 3000B'sI3aHb.

Amnaniz mikBigHocTi Oanmancy B mepion 2021-2022 pokiB mokasye, IO
CUTyallll Ha MIANPUEMCTBI HE3HAYHO TMOKpaIlUiach, OajlaHC CTa€ BIAHOCHO
JIKBITHUM, aje CIIOCTEPIra€ThCsl TEHJECHINSI 10 3MEHIIEHHS IMOTOYHOT
JIKBITHOCTI B HEJAJICKOMY MalOyTHhOMY, HE BUCTA4ya€ BJIACHUX KOIITIB JIS
3MIIHCHEHHSI MOTOYHOT IIsNTbHOCTI, mopyieHa ¢inancosa cTiiikictb TOB «llenTp
BUTPATHUX MaTepiaiiBy, IO MOKE MPUBECTH 10 OAHKPYTCTBA MiANPUEMCTBA.

Omxe, MICYMOBYIOYM BHIINEC HABCJCHE, MOXHA CTBEP/KYBATH, IO
JIKBITHICT Ta IUJIATOCIPOMOKHICTH BIJIICPAlOTh BHPIMIAJBHY POJb IS
GbyHKITIOHYBaHHS MIANPUEMCTBA, OCKIJILKM BOHH O€3MocepeHhO BIUTMBAIOTH Ha
¢iHaHCOBY CTaOLIBHICTh, CIIPOMOYKHICTh BHKOHYBAaTH OOOB'SI3KH Ta (POPMYIOTH
CIIPHUSATIMBI YMOBH JUIS TPOJOBXKEHHs orepariiid. [lokpammuTy cuTyaiio Ha
nianpueMctBi TOB «llenTp BUTpaTHUX MarepiaiiB» MOXXHA 3a pPaxyHOK
onTHMI3aIlli JIKBIAHOCTI 3a JIOMIOMOTOI0 OINEPATHBHOTO MEXaHi3My (hiHAaHCOBOT
craburi3amii - CHCTeMH 3aXOJIB CIPSIMOBAHUX, 3 OJTHOTO OOKYy, Ha 3MCHIICHHS
¢dinaHCOBUX 3000B's13aHb, @ 3 1HIIOTO - HA 30UTBIICHHS TPOIIOBUX AKTHUBIB, IO

320€31euyIoTh 111 3000B'I3aHHS.
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	В основі даної моделі лояльності лежить не прибуток, а залучення додаткових клієнтів - процес, який свідомо чи несвідомо лежить в основі більшості успішних організацій. Модель лояльності детально обґрунтовується на вербальному рівні [4, 8]. У цьому об...
	При більш ретельному аналізі ситуації словесних моделей, як правило, недостатньо. Необхідно використовувати досить складні математичні моделі. Так, при прийнятті рішень в управлінні виробничими системами використовуються наступні[5, 6]:
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	Проведені дослідження дозволяють зробити висновок про правильність гіпотези про важливість і актуальність реалізації процесів моделювання соціально-економічних процесів на підприємствах і в організаціях.
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	3. Шевчук В. М., Роль криміналістичної інноватики у боротьбі із злочинністю. Діджиталізація і безпека : матеріали міжнар. наук.-практ. конф., м. Харків, 19 листоп. 2020 р. / Нац. юрид. ун-т ім. Ярослава Мудрого; за ред. А. П. Гетьмана і Б. М. Головкі...
	МІЖНАРОДНА КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНІСТЬ: КОМПАРАТИВНИЙ АНАЛІЗ
	О.М.Синіговець, к.е.н., доцентка
	І.О.Новік, к.е.н., доцентка
	П.Г.Перерва, д.е.н., професор (7)
	Національний технічний університет (7)
	“Харківський політехнічний інститут”, м. Харків (7)
	Існують такі фундаментальні підходи до визначення рівня конкурентоспроможності територіальних систем: визначення одного показника; інтегральна (рейтингова) оцінка на основі системи статистичних показників; експертна оцінка. На сьогоднішній день в екон...
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	Комерціалізація як найважливіший елемент інноваційного процесу в даний час стала самостійною сферою підприємницької діяльності, кінцевою метою якої є виробництво і реалізація товарів і послуг з максимальним економічним ефектом. Комерціалізацію інтелек...
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	– права на комерційну таємницю (технічне, комерційне та інше ноу-хау).
	Оцінка ефективності стратегії франчайзингу повинна проводитися як на стадії планування, ґрунтуючись на прогнозних даних, так і на завершальному етапі підведення підсумків, виходячи з фактичних результатів стратегії. Таким чином, доцільно провести анал...
	Проведені дослідження дозволили обґрунтувати ефективні форми комерційної реалізації результатів інтелектуальної діяльності, що використовуються у світовій практиці. Франчайзинг в Україні, в першу чергу, використовується як стратегія розширення бізнесу...
	- дух підприємства (дотримання позитвного іміджу та його посилення є однією з ключових основ системи франчайзингу);
	- вигідні зв'язки з контрагентами;
	- капітал процесів (специфічні системи збуту, сервісу і т. д. можуть бути не закріплені як окремі об'єкти інтелектуальної власності, але є елементами інтелектуального капіталу франчайзера);
	- гуманітарні активи франчайзера, що полягають у досвіді персоналу, знаннях технології, специфічних навичках і передаються франчайзі за допомогою навчальних програм, тренінгів, семінарів та ін.
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