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Важливою складовою компонентою допрофільного навчання, як у 

вітчизняній освіті так і за кордоном, є професійне самовизначення учня, 

врахування його особистісних якостей та мотиваційних аспектів у підготовці до 

визначення у виборі навчання за певним профілем (Борисова Е.М., Бабаханова 

М.П., Вітковська О.І., Кавєрина Р., Клімов Є.А., Пряжніков Н.С, Резапкіна Г.В., 

Сидоренко О.Л.,  Чістякова С.Н.). 

Мета роботи – надати теоретичний аналіз проблеми професійного 

самовизначення учнівської молоді.  

Під професійним самовизначенням ми розуміємо процес самореалізації 

особистості в професійній діяльності на основі найбільш повного використання 

своїх здібностей й індивідуально-психофізіологічних можливостей. Цей процес 

не може бути обмежений лише якимось одним етапом, він займає увесь період 

активної трудової діяльності людини й підготовки до неї.  

Потреба в самовизначенні, яка виникає на межі підліткового і юнацького 

віку не тільки впливає на характер навчальної діяльності але і  визначає її. Це 

стосується, перш за все, вибору навчального профілю, тобто подальшої освіти в 

умовах профільного навчання.  

Професійне самовизначення є значущим компонентом професійного 

розвитку особистості а також критерієм одного з етапів тривалого і складного 

процесу. Завершується він тоді, коли у людини сформується позитивне 

ставлення до себе, як суб’єкта професійної діяльності. Тому свідомий вибір 

професії необхідно вважати показником сформованості професійного 

самовизначення на етапі ранньої юності і переходу його у нову фазу розвитку. 
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