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ІНТЕЛЕКТУАЛЬНА СКЛАДОВА КОНКУРЕНТНОЇ ПЕРЕВАГИ 

 

У сучасних умовах інноваційна діяльність стає найбільш ефективною 

формою інтенсифікації репродуктивних процесів. Вона багато в чому визначає 

темпи економічного зростання, ступінь конкурентоспроможності економіки і 

країни в цілому, а також рівень добробуту її громадян. 

Високі технології – це та сфера, яка здатна вирішити найбільш 

масштабніші проблеми в соціально-економічному розвитку будь-якої держави. 

Вони є тим потужним важелем, за допомогою якого багато країн не тільки 

долають спад в економіці, а й забезпечують її структурну перебудову і 

насичують ринок різноманітною конкурентоспроможною продукцією [1-8]. 

Продукція з інтелектуальною складовою може мати як ринкову, так і 

науково-технічну новизну. В умовах конкуренції інновація, як спосіб 

задоволення потреб суспільства, повинна доводити свою перевагу перед 

аналогічними благами. Конкурентоспроможність підприємства проявляється в 

його здатності перерозподіляти вартість продукції на свою користь за рахунок 

можливості заміни традиційних видів діяльності інноваційними [2, 3]. Уміння 

перерозподіляти створену вартість на свою користь є найважливішою істотною 

характеристикою конкурентоспроможності підприємства. Конкурентний 

механізм перерозподілу вартості фактично був виявлений в марксистському 

аналізі процесу формування середнього прибутку і ціни продукції 

У всьому світі інновації сьогодні розглядаються як одна з головних умов 

модернізації економіки. Традиційні галузі, які донедавна визначали обличчя 

економіки більшості розвинених країн, значною мірою вичерпали як великі, так 

і інтенсивні можливості свого розвитку. Тому в багатьох країнах на перший 

план виходять вже не ці галузі, а зовсім інші, засновані на використанні 

новітніх технологій. Наприклад, у Німеччині майже 100% зростання ВВП 

припадає на дослідження та інновації [5]. 

Впровадження нових технологій для різних країн відбувалося по-різному. 

Наприклад, у США більшість федеральних досліджень і розробок здійснюється 

за допомогою контрактів і грантів неурядових організацій, тобто неурядові 

організації є ключовою ланкою в системі НДДКР. Завдяки їм федеральний уряд 
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може найняти найкращі дослідницькі організації та талановитих вчених із 

конкретними науковими та дослідно-конструкторськими завданнями. 

Досягнення значних результатів у розвитку інноваційної сфери 

російських компаній найближчим часом представляється проблематичним. 

Причиною цього є, перш за все, відсутність серйозного досвіду ведення 

інноваційної діяльності в ринкових умовах в країні [6, 7]. Коріння цієї 

проблеми йдуть в минуле і пов'язані з орієнтацією науково-дослідних 

організацій на виконання державних, переважно військово-промислових, 

замовлень і відсутністю можливостей самостійно виводити на ринок нову 

продукцію. Аналіз проблем, пов'язаних з прискоренням інтеграції науки і 

виробництва, впровадженням інноваційних процесів у промисловість, також 

показує, що багато з цих проблем пов'язані з відсутністю добре сформованої 

інфраструктури підтримки горизонтальних зв'язків між підприємствами, 

науковими та фінансовими організаціями. Звичайно, певну роль відіграє 

фінансово-економічна криза, відтік мізків і старіння наукових кадрів. 

Важливість процесів інтелектуалізації сучасного суспільства вимагає 

більш повного вивчення ролі інтелектуального капіталу в розвитку виробничих 

відносин, оскільки збільшення інтелектуальної складової є невід'ємним 

фактором побудови інноваційної економіки [8]. Дане дослідження є 

підготовкою теоретичного підґрунтя для аналізу галузевої ситуації 

інтелектуалізації та прогнозування можливостей побудови інтелектуальної 

економіки в сучасних нестабільних економічних умовах. 

Автори припускають, що для розвитку інтелектуального потенціалу на 

рівні господарюючого суб'єкта, галузі та територіального об'єднання необхідно 

забезпечити достатній обсяг інвестицій у розвиток науково-дослідної роботи, 

людських ресурсів та інших елементів, здатних якісно впливати на 

інноваційний потенціал. Тільки достатність інвестицій і сприятливі умови 

дозволять забезпечити ринок кваліфікованими фахівцями, створити нові 

технологічні процеси, створити нові можливості для створення об'єктів 

інтелектуальної цінності. Ці заходи призведуть до збільшення ринкової 

власності суб'єктів господарювання і в перспективі дозволять говорити про 

наявність унікального конкурентного профілю як основного способу 

досягнення конкурентоспроможності. 
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ШЛЯХИ РЕАЛІЗАЦІЇ ДЕРЖАВНОЇ ПОЛІТИКИ ІННОВАЦІЙНО-

ІНВЕСТИЦІЙНОГО РОЗВИТКУ ПІДПРИЄМНИЦТВА 

 

Інноваційно-інвестиційний розвиток є головним мотивуючим фактором 

економічного зростання суб’єктів підприємництва. Він ґрунтується на новітніх 

прогресивних технологіях, управлінських рішеннях, передбачає освоєння 

випуску високотехнологічної продукції тощо. Водночас підприємницькі 

структури шукають нові інноваційно-інвестиційні можливості, освоюють 

ефективні механізми підходи до інвестування.  

Дослідженню основ державного політики інноваційно-інвестиційного 

розвитку підприємництва є наукові праці вчених З. Варналія, Я. Жаліло, 

О. Іванової, М. Корецького, Н. Ткаленко Л. Федулової, Д. Черваньова та ін. 

Інноваційно-інвестиційний розвиток підприємництва – це «процес 

взаємодії фінансових, майнових і немайнових активів, інтелектуального 

капіталу, організаційних змін технічних, технологічних, який сприяє 

забезпеченню ефективності діяльності суб’єкта підприємництва, зростанню 

рівня його конкурентоспроможності та вирішенню-соціально-економічних 

проблем суспільства» [1]. 

Дослідженнями доведено, що найважливішими характеристиками 

інноваційно-інвестиційного розвитку підприємництва є [2]:  


