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УДОСКОНАЛЕННЯ АНАЛІЗУ ЧИСТОГО ПРИБУТКУ ЗА 

ДОПОМОГОЮ ОРГАНІЗАЦІЙНО-ІНФОРМАЦІЙНОЇ МОДЕЛІ 

 

Детально вивчити фактори, які визначають прибутковість підприємства, 

неможливо без попередньої розробки моделі аналізу та оцінки. Необхідність 

комплексного аналізу чистого прибутку пояснюється тим, що він дасть відповіді 

на питання про ефективність здійснення підприємством діяльності, про фактори. 

що мають вплив на зміну абсолютної величини чистого прибутку, про рішення 

необхідні для збільшення чистого прибутку [1]. 

Організаційно-інформаційна модель аналізу чистого прибутку 

підприємства включає в себе наступні положення аналізу чистого прибутку 

1. Мета - визначення можливостей для підвищення ефективності 

діяльності підприємства, удосконалення формування чистого прибутку, його 

використання підприємством. Завданнями є аналіз джерел утворення чистого 

прибутку, його розподілу та ефективності використання, детермінований 

факторний аналіз прибутку від основної діяльності підприємства, тощо.  

2. Об’єкти і суб’єкти - чистий прибуток і фактори, що впливають на 

його формування. Це можуть бути зовнішні і внутрішні користувачі інформації.  

3. Система економічних показників аналізу чистого прибутку, до якої 

відносять абсолютну величину прибутку підприємства, абсолютні показники 

динаміки чистого прибутку, чинники, що вплинули на використання чистого 

прибутку. Також сюди потрібно включити відносні показники структури 

прибутку, його динаміки, інтенсивності та ефективності процесів.  

4. Інформаційне забезпечення аналізу чистого прибутку, що 

розрізняють за ознакою середовища, у якому вони утворюється. Подальша 

деталізація передбачає класифікацію економічної інформації за джерелами її 

формування та напрямами використання.  
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5. Система методичних прийомів обробки первинної інформації, яку 

потрібно поділити на три групи: 

- Економіко-логічні методи: групування; порівняння; розрахунок 

абсолютних і відносних показників; розрахунок середніх показників; 

деталізація; елімінування.  

- Економіко-математичні методи: методи обробки динамічних рядів; 

методи регресійно-кореляційного аналізу; методи моделювання.  

- Евристичні (психологічні) методи: контрольних питань, експертних 

оцінок, колективного блокноту.  

6. Узагальнення і реалізація результатів стратегічного аналізу чистого 

прибутку підприємства, яку потрібно поділити на дві групи: 

- Узагальнення результатів: систематизація аналітичної інформації щодо 

формування та використання чистого прибутку; кількісна оцінка втрачених 

прибутків підприємства; кількісна оцінка потенційного зростання чистого 

прибутку; оцінка вірогідності прогнозованих показників прибутку; розробка 

багатоваріантних заходів щодо підвищення обсягів чистого прибутку у 

майбутньому періоді; оформлення результатів аналізу і передача їх в 

управлінські структури для реалізації запропонованих заходів.  

- Реалізація результатів здійснюється таким шляхом: оцінка заходів щодо 

збільшення абсолютної величини чистого прибутку з точки зору фінансової 

стратегії підприємства; вибір оптимального варіанта заходів задля збільшення 

прибутку підприємства; прийняття рішення щодо реалізації обраного варіанту 

заходів; доведення прийнятого рішення до виконавців; забезпечення контролю 

за виконанням прийнятих рішень. За допомогою вищезазначеної моделі аналізу 

доцільно формувати та провадити систему управління чистим прибутком 

підприємств [2] 
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