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СОЦІАЛЬНО-ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ ВИКЛАДАЧА ЗВО                               

В УМОВАХ СОЦІАЛЬНИХ ЗМІН 

В умовах нових соціальних змін українська освіта зазнала втрат, які 
суттєво вплинули на її суб’єктів, інфраструктуру, механізм функціонування. 
Станом на початок лютого 2023 року 2660 закладів освіти постраждали від 
бомбардувань та обстрілів, 438 з них зруйновано повністю. У регіонах, які 
розташовані на тимчасово окупованих територіях України, або там, де ведуться 
активні бойові дії, ступінь пошкоджень визначити неможливо [6]. 

Не зважаючи на такі втрати, українська освіта продовжує свій розвиток і 
впевнено рухається у напрямку європейської інтеграції. Якість підготовки 
фахівців у закладах вищої освіти є одним із центральних завдань, на вирішення 
яких спрямовується спільна діяльність вищої школи, академічної та галузевих 
наук [1, c. 191]. В умовах прискорення науково-технічного прогресу й 
постійного оновлення техніки і технологій їм необхідно бути готовим до 
самонавчання і самовдосконалення протягом всього активного трудового життя 
й відчувати внутрішню потребу в цьому. Тільки так вони можуть досягати 
життєвого успіху, особистісного і професійної самореалізації й забезпечити 
належну конкурентоспроможність на сучасному складному ринку праці й 
робочої сили. Крім того, успішна участь у спільній з іншими людьми діяльності 
вимагає належної професійної компетентності та розвитку професійно і 
соціально значущих особистісних рис і якостей, високу загальну і професійну 
культуру, гуманістичну систему цінностей, ерудицію і розвинену інтуїцію. 
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Сучасне суспільство потребує громадян, які є творцями власного життя та 
сприяють інноваціям і розвитку світовлаштування [2, с. 19]. Такими творцями є 
науково-педагогічний склад закладів вищої освіти (далі – ЗВО). 

Соціально-педагогічна діяльність – важливий аспект фахової діяльності у 
закладі вищої освіти. Цієї думки дотримуються дослідники, наукові напрацювання 
яких пов’язані з організацією, змістом та характером праці викладачів в умовах 
соціальних змін: Т. Атрощенко, Н. Бахмат, Я. Галета, О. Каленюк, С. Литвиненко, 
Т. Полухтович та інші.  

Погоджуємося з думкою дослідників, що «висока освіченість, 
професіоналізм, особистісні якості викладачів вищої школи розглядаються як 
важливий ресурс удосконалення педагогічної майстерності, а це, у свою чергу, 
скерує здобувачів вищої освіти бути ініціативними, наполегливими, постійно 
поповнювати свої знання» [5, с. 291]. Важливість освіти і освітнього 
співробітництва в розвитку і зміцненні стійких, миролюбних і демократичних 
суспільств є універсальною. Від педагогів сучасне суспільство вимагає не лише 
теоретичних знань, але й високого рівня практичної підготовки, творчої 
самореалізації, здатності швидко адаптуватися в умовах інноваційного 
простору й готувати до цього студентів. 

Викладач ЗВО виконує важливі суспільні функції (організаторську, 
інформаційну, трансформаційну, орієнтовно-регулятивну, мобілізуючу). 
Водночас педагог завжди має відповідати певним вимогам: високому рівню 
загальної культури, професійної, педагогічної, соціально-економічної, 
комунікативної компетентності. Діяльність викладача складається більше як із 
40 видів робіт, які можна об’єднати у такі напрями: а) навчально-педагогічна 
діяльність, б) навчально-методична діяльність, в) організаційно-методична 
робота, г) науково-дослідна робота, д) виховна робота [4, c. 35]. 

Сучасні наукові психолого-педагогічні дослідження спрямовані на 
вирішення проблем, обумовлених визначальними змінами в модернізації змісту 
освіти, характері і спрямованості, її цілях, завданнях, оптимізації технологій 
освітнього процесу, перегляду мети і результату освіти. Важливу роль у 
підготовці фахівців технічної галузі набуває процес формування в нього творчої 
ініціативи та розвитку творчих здібностей, виховання особистості з розвинутим 
творчим потенціалом. У цьому контексті значущим стає посилення практико-
зорієнтованої освіти, необхідної студентам технічного вищого закладу освіти.  

Дослідження, проведене В. Прошкіним, дає можливість виявити реальні 
проблеми, що виникають у професійній діяльності викладачів та потребують 
подальшого вирішення. Так, «оцінювання викладачами і студентами різних 
складників діяльності викладачів дозволило визначити цінність низки 
компетенцій сучасного викладача вищої школи. Установлено недостатньо 
високий рівень розвитку низки компетенцій: ставлення до реформ, робота з 
інформацією та використання ІКТ, лідерські якості, управління освітнім процесом 
(професійно-педагогічний профіль), інтернаціоналізація освіти та науки, 
громадянська позиція (соціально-особистісний профіль), популяризація власних 
наукових досліджень, володіння науковою методологію та дослідницьким 
інструментарієм (академічний профіль)» [3, с. 97]. Однією з серйозних проблем 
сучасної системи освіти є недостатній рівень креативності, відповідальності 
науково-педагогічних працівників в умовах, які вимагають від них творчої 
діяльності, генерування нових ідей. Випереджальний розвиток освіти зумовлює 
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необхідність орієнтації на педагогічну майстерність, яка є багатогранною і 
передбачає, крім знань, використання здатності до творчості, саморозвитку фахівця.  

Отже, соціально-педагогічна практика свідчить: бути майстром навчання 
і виховання є не лише природною особистісною спрямованістю, бажанням 
викладача, а й його професійним і громадським обов’язком [5, с. 290]. 
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КОМУНІКАТИВНІ НАВИЧКИ – ЗАПОРУКА ПРОФЕСІЙНОЇ 

КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНЬОГО ПЕДАГОГА 

Оскільки на сучасному етапі розвитку вищої школи в Україні розв’язання 
освітніх завдань лежить у площині комунікації й реалізується шляхом 
комунікативної взаємодії, вкрай актуальними є питання формування 
комунікативних навичок майбутнього педагога. Відповідно зростає рівень 
вимог до комунікативних навичок як основного фактора, що забезпечує 
викладачу високий професійний рівень. Викладачі, які викладають у вищій 
школі, стикаються з різними викликами. Найбільшим викликом є відмінності у 


