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CYUACHHH CTAH PO3BUTKY MEJUYHOI'O CTPAXYBAHHSI B
YKPAIHI

B.O. €namosa, cTyeHTKa

Haykosuit kepiBauk: H.H.I'y0anoBa, noueHt

HanioHanbHUM TEXHIYHUN YHIBEPCUTET

«XapKiBCbKUH MOJMITEXHIYHUI THCTUTYT», M. XapKiB

MenuyHe CcTpaxyBaHHS € OJHIEI0 3 KIIOYOBUX CKIIAJIOBUX CHCTEMH
COINAJIBHOTO 3aXHUCTY TPOMASH Ta €KOHOMIYHOTO PO3BHTKY OYab-AKOi KpaiHH.
YkpaiHa He € BHUHSATKOM, 1 Il TeéMa CTa€ Jenalli aKTyaJIbHIIIOK B KOHTEKCTI
Cy4YaCHUX BUKJIHUKIB 1 TpaHchopMalliil y meanuHiii cepi. Menuune ctpaxyBaHHS
B YKpaiHi 3a3Ha€ CTalIMX 3MIH Ta BUKJIMKIB 4epe3 Pi3HI (PIHAHCOBI ACTIEKTH Ta
€KOHOMI1YH1 0OCTaBHHH B KpaiHi.

MenuuHe cTpaxyBaHHS TpOMaJssH YKpaiHU € OJHUM 3 HaWOUIbII
aKTyaJIbHUX Ta OOrOBOPIOBAHMX MHUTAaHb. PUHOK CTPaxoOBHX MOCITYT — BaKJIMBa
CKJIaJIoBa PUHKOBOI 1H(PPACTPYKTypH, KA Yy CBOIO YEepry IOB’s3aHa 3 1HIIUMU
eleMeHTaMH. MeauvHe CTpaxyBaHHS IIOCia€ BaXJIMBE MiCIle y BKa3aHIM
ctpykTypi. B Vkpaini BoHO HaOyBae HEpPIBHOMIDHOTO PO3BUTKY Ta
XapaKTEePU3YEThCS TOCTIMHUMH 3MiHamMu. BuineBkazaHe BigOyBa€eThCsS Yepes
€KOHOMIYHY CHUTYyaIlll0 B KpaiHi, HECIPOMOXHICTb JEP>KAaBHOTO OIOHKETY
MOKPUBATH MOTPEON MeTUYHOT cpepu B TOBHOMY 00Cs31, a TAKOK HEMOXKIIUBICTh
HACeJICHHS BUTbHO KOPUCTYBATHCS MEIUIHUMHU MTOCITyTaMH Yepe3 HU3bKUH PiBEHb
¢biHaHCOBOT 3AATHOCTI.

3rigHo 3 manumu JlepxaBHOTO BeO-TIopTanmy OIOJDKETY ISl TPOMAJsH,
pO3MIIsiAAlOuM JIMHAMIKY BUJATKIB JEpKaBU Ha OXOPOHY 3/I0pPOB’S, MOXKHA
mo6aunTH, Mo cyma BuAUTeHUX KomTiB y 2020 porri Maiixe B 4 pa3u OLIbIIa HixX
y 2019 pomi (puc. 1). Ile moxxHa ooymoBuTH TodaTkoM mauaemii COVID-19,

30KpeMa 3pOCTaHHSAM 4Kcia XBopuX. L HecnoaiBaHa 3arpo3a BUMarasia 3HauHUX
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IHBECTULIA AJi1 OOpOTHOM 3 BIPYCOM, BKIIIOYAIOUM 3aAKYMIBIO MEIUYHOTO
oOnagHaHHs, PO3UIMPEHHS MEIWYHUX TOCAYyr Ta MATPUMKY MEIUYHOTO
nepcoHany. Jlami 3 KOXKHUM POKOM BHUAATKU JIepKaBU Ha OXOPOHY 3/I0pOB’s
3pocTaiu y 3HauHux oocsirax. Oxanak y 2023 potii BoHU Oynu 3HMkeH1 Ha 10% y
MOPIBHSIHHI 3 MHMHYJIUM pokoM. Ile MOXHa TOSCHUTH MOYaTKOM
MMOBHOMACIIITA0HOTO BTOPTrHEHHsS pocii B YkpaiHy Ha modatky 2022 poky.
3Bakaloyl Ha L€ B JIEp’KaBH HE OYyJO0 MOXJIMBOCTI 1HBECTYBATH B OXOPOHY
3J10pOB’S HA TOMY K P1BHI, 1110 /IO TOYaTKy MOBHOMACIITAOHOIO BTOPTHEHHS. AJle
HE3BAXKAIOUM HA CKJIAJHY CUTYallll0 ypsJ NpUMHIB Ta HamnpaBuB 10 BepxoBHOI
Panu Ykpainu npoekt 61opxety Ha 2024 pik, y skoMmy Maibke 159 mupj rpuBeHb
nependaveHo Ha [Iporpamy mMeaudyHUX TapaHTii, 1m0 Ha 16 MIpa OuIbINE, HIK
TOPIK.

180.0

157.7

160.0 142.9

140.0 123.6

T
o
— 120.0
o
% 100.0
S .
§ 80.0 72.3
}—
<
g 60.0
hN
o
40.0
19.2
20.0
0.0
2019 2020 2021 2022 2023

PIK

Puc. 1 — Bunatku 3 aep>k010/KeTy Ha OXOPOHY 37I0pOB's B YKpaiHi y

2019-2023 pokax

IDicepeno: pospobaeno agmopom 3a danumu Jlepicasnozo eeb-nopmaiy 6100xcemy 0ns SpOMAOAH

URL.: https://openbudget.gov.ua/annual-budget/expenses?class=program

Huni B Ykpaini ¢iHaHCYBaHHS CUCTEMU OXOPOHH 3JI0POB'S 3IIHCHIOETHCS
3aBISKH OFO/DKCTHUM KOINTaM, SIKI HaaxXoasITh a0 MIiHICTEpCTBa OXOpPOHU
3nopoB's. [loganpine po3noaieHHs HUX (PIHAHCOBUX PECYPCIB 3/I1IMCHIOETHCS Ha

perioHanibHOMY piBHI 4epe3 PerioHanbHi ympaBiiHHS OXOPOHH 3J0POB'S, SIKi
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3a0e3rneuytoTh (pIHAHCYBAaHHsS JIKYBJIbHUX 3akianiB. Ha xamb, BapTo
3ayBaXKUTH, 1110 BHJUIEHI OIOJKETHI KOIITH HEJOCTAaTHI [JIsi TOBHOTO
3aJI0BOJICHHS TOTpe0 JIKYBaJbHUX 3aKjiajiB, 1 dYac BIiJ Yacy Ili KOIITH
BUKOPUCTOBYIOTHCS Hee(DEKTUBHO.

Onun 3 MeroaiB 3a0€3MeUYeHHs] HAJEKHOI OpraHizalii CUCTEMU OXOPOHU
3I0pOB'S, SKa JAa€ TPaBO KOXKHOMY TPOMAISHWHY Ha OTPUMAaHHS MEIUYHOI
JIOTIOMOTH, TIOJISITA€ Y PO3BUTKY CUCTEMHU MEIUYHOTO CTpaxyBaHHS. Uepe3 1o
cucteMy OyJyTh BUPINIYBATUCS PI3HOMAHITHI MUTaHHS CTOCOBHO 3a0e3MedYeHHSs
JOCTYITHOCTI MEIWYHUX IOCIYr I BCiX BEPCTB HACCJICHHS Ta 3aTy4YCHHS
TOJATKOBHUX PECYpPCiB Y chepy OXOPOHH 3/10POB's.

[TincymOByro4UM BapTO 3a3HAYWUTH, MO0 JUIS TIOKPAIICHHS PO3BUTKY
MEJIMYHOTO CTPaxyBaHHS BapTO pPO3POOHMTH OUIBII Cy4acHYy MOJECIb
(iHaHCYBaHHSI OXOPOHU 3/I0POB’d, siKa Oy/e OXOIUTIOBATH TaKl MyHKTH AK YITKI
IIPO30p1 rapaHTii Aep’KaBU CTOCOBHO HaJlaHHS MEJIMYHOI JOTIOMOTH HACEICHHIO,
3abe3reueHHs (HIHAHCOBOT Oe3MeKH TPOMaJISIH y pa3i 3aXBOPIOBaHHS, ¢()eKTUBHE
BUKOPUCTAHHS (PIHAHCOBUX pECYpPCIB Ta 3MEHIICHHS TIHbOBOI EKOHOMIKH.
Heo06xi1HO 4iTKO BU3HAYNTH Ta TapMOHI3yBaTH [IporpaMmy JepkaBHUX rapaHTii
y Mexax (piHaHCOBHUX MOKJIMBOCTEH JepkaBu. BapTo po3paxoByBaTH BapTiCTh
IporpaMu Ha OCHOBI pUHKOBO1 BAPTOCT1 MEIMUYHUX ITOCIYT 1 BIATIOBIIHO JI0 IHOTO
BHU3HAYATH MIHIMIBHUN HaOIp MEIUYHUX mociyr. Jluie mpu BUKOHAHHI Ii€l
YMOBHU MOXJIMBE BCTAHOBJICHHSI PI3HMX HOPMAaTHBIB ()iHAHCYBAaHHS MPOTPAMH
00OB'SI3KOBOTO MEIUYHOTO CTpaxyBaHHS, 3 YCTAaHOBJICHHSIM OOMEKEHOTO

PO3Mipy CTaBKH CTPAXOBUX BHECKIB JIJIS Mpalie3aTHOTO HACETICHHS.
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	Напрямки, проблеми і тенденції розвитку малого бізнесу в даний час можна звести до наступних положень.
	1. Малим підприємствам необхідно підвищувати ефективність маркетингу: вимога збільшення продажів може привести до непропорційно високого збільшення витрат на маркетинг; ключовим завданням малого бізнесу є забезпечення максимального обсягу продажів на ...
	2. Реклама та PR потребуватимуть більшої уваги як ключові види діяльності малого бізнесу: зростатиме значення просування як ключового бізнес-процесу; успіх, багато в чому, буде визначатися ефективним використанням нових технологій, таких як персоналіз...
	3. Широке використання короткого відеоконтенту є ефективним інструментом просування: дуже ефективно працює короткий відеоконтент, розміщений на сайті та в соціальних мережах; активне використання сервісів, які допомагають розміщувати, просувати коротк...
	4. Довіра клієнтів та інвесторів – найважливіший актив для малого бізнесу: головне завдання – переконати клієнтів і партнерів повірити у вашу бізнес-ідею, завоювати довгострокову довіру; важливим інструментом для цього є встановлення максимально тісни...
	5. Відгуки покупців є одним з основних інструментів просування: як показує практика, більшість клієнтів переглядають відгуки перед покупкою товару або послуги; в умовах обмеженого бюджету на просування широке використання відгуків дозволяє малому бізн...
	6. Робота з локальними інфлюенсерами (особами, чия думка важлива для великої кількості людей, «лідерами думок») є перспективним інструментом для малого бізнесу: локальні  інфлюенсери, блогери, лідери думок – хороший спосіб  для малого бізнесу забезпеч...
	7. Високий рівень мотивації персоналу та ефективне делегування є необхідними умовами успіху малого бізнесу: ефективність малого бізнесу забезпечується високою залученістю персоналу; можливості засновників не безмежні, тому можливість ефективно делегув...
	8. Збільшення кількості працівників на віддаленій зайнятості: активне використання працівників у віддаленій зайнятості дозволяє скоротити поточні витрати, пов'язані з утриманням офісу, запропонувати додаткову мотивацію, розширити кадрову базу малих пі...
	9. Комплексний підхід до мотивації персоналу інноваційного стартапу: малий та середній бізнес бізнес не може конкурувати за зарплатами з лідерами ринку, тому ефективна мотиваційна система є основою конкурентоспроможності; малий бізнес не може запропон...
	ДОСЛІДЖЕННЯ ПІДХОДІВ ДО ВИЗНАЧЕННЯ ЕКОНОМІЧНОЇ ЕФЕКТИВНОСТІ УПРАВЛІНСЬКИХ РІШЕНЬ
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	“Харківський політехнічний інститут”, м. Харків (6)
	3. Шевчук В. М., Роль криміналістичної інноватики у боротьбі із злочинністю. Діджиталізація і безпека : матеріали міжнар. наук.-практ. конф., м. Харків, 19 листоп. 2020 р. / Нац. юрид. ун-т ім. Ярослава Мудрого; за ред. А. П. Гетьмана і Б. М. Головкі...
	МІЖНАРОДНА КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНІСТЬ: КОМПАРАТИВНИЙ АНАЛІЗ
	О.М.Синіговець, к.е.н., доцентка
	І.О.Новік, к.е.н., доцентка
	П.Г.Перерва, д.е.н., професор (7)
	Національний технічний університет (7)
	“Харківський політехнічний інститут”, м. Харків (7)
	Існують такі фундаментальні підходи до визначення рівня конкурентоспроможності територіальних систем: визначення одного показника; інтегральна (рейтингова) оцінка на основі системи статистичних показників; експертна оцінка. На сьогоднішній день в екон...
	Можливість використання одного показника визначається існуючою залежністю між різними рівнями конкурентоспроможності (фірма, регіон, країна) [1, 4, 7]. В якості такого єдиного узагальнюючого показника пропонуємо використовувати показник питомої заробі...
	В рамках другого підходу (оцінка на основі системи статистичних показників) при визначенні інтегрального показника кожен автор пропонує свій набір показників [5, 8]. Методи відрізняються кількістю і складом досліджуваних груп показників. Існує і загал...
	Третій підхід (оцінка на основі статистичних показників та експертних оцінок) являє собою рейтингову систему оцінки рівня конкурентоспроможності територіальних економічних систем, що поєднує в собі використання статистичних показників та експертних оц...
	Міжнародний інститут розвитку менеджменту пропонує використовувати 4 групи факторів: економічна ситуація, ефективність державного регулювання, ефективність функціонування бізнесу та інфраструктури. У кожній з чотирьох груп використовується велика кіль...
	В рамках даного дослідження була зроблена спроба розробити власну систему експертних оцінок для визначення комплексного показника конкурентної позиції регіону, що складається з 4 типів критеріїв:
	1. Критерії зовнішнього середовища (конкурентоспроможність продукції країни на світовому ринку, на ринку Європейського Союзу і на національному ринку).
	2. Критерії міжнародного середовища (конкурентоспроможність продукції країн на внутрішньо-регіональному ринку, вплив виробництва на екологічну ситуацію, соціальна напруженість, природно-географічні умови і ресурсні чинники).
	3. Техніко-економічні та фінансові критерії (рентабельність виробництва, патентоспроможність, можливість технічної перебудови виробництва, потреба в кадрах, наявність обладнання, інфраструктурних можливостей).
	4. Критерії ринкового середовища (характеристика системи збуту продукції, рівень конкуренції за вироблені в регіоні товари, оцінка конкурентних переваг регіональної продукції, комерційна стійкість регіональної продукції).
	Кількісні рейтингові шкали повинні відображати важливість кожного критерію для реалізації регіональної політики на кожному етапі. Підсумовування балів по кожній групі критеріїв дозволяє провести комплексну оцінку всіх факторів, що відображають конкуре...
	Програмно-цільовий підхід, заснований на детермінантах, включає в себе розробку дворівневого «дерева цілей», на основі якого залишають дві матриці оцінки цілей. Цілі повинні мати тимчасові і кількісні характеристики. Потім визначаються коефіцієнти важ...
	ДЕРИВАТИВИ НА МІЖНАРОДНОМУ ФІНАНСОВОГО РИНКУ
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	На фінансових ринках інвестори можуть користуватися різноманітними інструментами з високою прибутковістю. Хоча ризики вище, ніж для облігацій і навіть акцій, значна кількість учасників ринку включає ці активи в свої портфелі або для хеджування інших п...
	Як підсумок проведеного дослідження зазначимо, що важливість і актуальність проблеми досягнення активного розвитку української економіки та ріст ефективності її виробничо-комерційного функціонування визначають об'єктивну необхідність і важливість  под...
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	1. Попов О.В., Мехович С.А., Кобєлєва Т.О. Класифікація ризиків при проведенні інноваційних перетворень // Енергозбереження. Енергетика. Енергоаудит. 2021. №3. С.66-71.
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	Темпи економічного зростання визначаються темпами технічного прогресу, але вже не так визначаються темпами зростання населення, як раніше. Більш того, сповільнюється зростання населення світу, що діє в бік збільшення доходу на душу населення і підвищу...
	Стратегії розвитку різних країн в контексті зазначених глобальних змін, які, тим не менш, не знімають гостроти екологічних проблем, бідності і розшарування, розпаду багатьох інститутів міжнародного права і світового порядку (виникнення режиму контроль...
	Стратегія лідерства (pioneer strategy) - це форма розвитку, коли країна є законодавцем моди в галузі науки і техніки, соціальним стандартом споживання. При цьому це лідерство може базуватися на особливому режимі функціонування «центр - периферія», пер...
	Перший тип - це країни другого ешелону, освоюють технологічні досягнення та інститути, створені в провідних країнах (першопрохідці), демонструють досить високий соціальний рівень життя населення, займають допоміжну нішу щодо лідерів, тонко налаштовуют...
	Другий тип - це країни третього ешелону, стратегія розвитку яких повністю підпорядкована цілям країн-піонерів, оскільки розвиток здійснюється виключно за рахунок масштабного запозичення технологій і знань у провідних країн. Бюрократія не є самостійною...
	При всій своїй схожості наздоганяючі і передові стратегії розвитку економіки - це різні варіанти розвитку як за змістом, так і за системою можливих державних заходів, охоплених цими стратегіями [2, 5]. Хоча, за великим рахунком, стратегія випереджаючо...
	Багаторічна практика застосування франчайзингу в зарубіжних країнах довела його стабільність та ефективність як методу розширення бізнесу, і як способу конкурентної боротьби, і як стратегії комерціалізації інтелектуальної власності [1-10]. Сьогодні бі...
	Комерціалізація інновації (об'єктів  інтелектуальної власності) - це  попереднє розміщення нового продукту на ринку для залучення потенційних споживачів, а потім здійснення дифузії інновації. Під дифузією інновацій слід розуміти процес, при якому інно...
	В даний час в Європі налічується понад 6500 франчайзингових систем і приблизно 380 000 франчайзі, із загальним обсягом продажів понад 350 мільярдів доларів. Однак ступінь розвитку франчайзингу в Європі набагато нижче, ніж в США, де його обсяг перевищу...
	На ринку України представлено як українські, так і приватні міжнародні підприємства, які в цей час надають споживачам послуги франчайзингу. Найбільш прогресивним українським підприємством, на наш погляд, є Franchise Group, яке активно працює по пошире...
	Комерціалізація як найважливіший елемент інноваційного процесу в даний час стала самостійною сферою підприємницької діяльності, кінцевою метою якої є виробництво і реалізація товарів і послуг з максимальним економічним ефектом. Комерціалізацію інтелек...
	- права на засоби індивідуалізації юридичних осіб, товарів, робіт, послуг і підприємств (вони виступають ядром брендової системи франчайзингу
	– рекламована торгова марка);
	– патентні права (у вигляді технології виробництва); – авторські права (наприклад, бізнес-керівництво може бути оформлено відповідним чином);
	– права на комерційну таємницю (технічне, комерційне та інше ноу-хау).
	Оцінка ефективності стратегії франчайзингу повинна проводитися як на стадії планування, ґрунтуючись на прогнозних даних, так і на завершальному етапі підведення підсумків, виходячи з фактичних результатів стратегії. Таким чином, доцільно провести анал...
	Проведені дослідження дозволили обґрунтувати ефективні форми комерційної реалізації результатів інтелектуальної діяльності, що використовуються у світовій практиці. Франчайзинг в Україні, в першу чергу, використовується як стратегія розширення бізнесу...
	- дух підприємства (дотримання позитвного іміджу та його посилення є однією з ключових основ системи франчайзингу);
	- вигідні зв'язки з контрагентами;
	- капітал процесів (специфічні системи збуту, сервісу і т. д. можуть бути не закріплені як окремі об'єкти інтелектуальної власності, але є елементами інтелектуального капіталу франчайзера);
	- гуманітарні активи франчайзера, що полягають у досвіді персоналу, знаннях технології, специфічних навичках і передаються франчайзі за допомогою навчальних програм, тренінгів, семінарів та ін.
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