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при застосуванні цього підходу залишається забезпечення індивідуальної 

освітньої траєкторії студентів, розкриття їх індивідуальних здібностей, 

створення комфортних умов навчання, що стимулюють пізнавальну активність 

студентів. 

Як зазначає С. Резнік «що перед тим, як шукати засоби індивідуального 

підходу до особистості людини потрібне глибоке, точне та повне розуміння цієї 

особистості. Це важливе завдання має бути у фокусі особливої уваги педагогів 

упродовж усього процесу становлення особистості: у дошкільній педагогіці, у 

середній та вищій школі» [2, с. 374 ]. 

Вважаємо за необхідне підкреслити, що реалізація особистісного підходу 

на заняттях сприяє створенню оптимальних умов для формування професійної 

спрямованості майбутніх фахівців освітніх, педагогічних наук. 

Отже, зважаючи на зазначене вище, можемо стверджувати, що, освітній 

процес за таких умов набуває нового формату, відбувається культивування 

унікального життєвого досвіду майбутніх фахівців освітніх, педагогічних наук; 

зміна позицій викладача, з так званого «інформатора і контролера» на 

фасилітатора й координатора. 

Таким чином можемо зробити висновок, що застосування особистісного 

підходу сприятиме формуванню професійної спрямованості, оскільки 

передбачає індивідуальну роботу з кожним студентом, його зацікавленість, 

саморозкриття та саморозвиток. 
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Правова культура здобувачів вищої медичної освіти 

Формування правової культури та правосвідомості є невід’ємною 

складовою професійної підготовки здобувачів вищої медичної освіти. Без 

усвідомлення та правильного тлумачення правових норм, що регулюють сферу 

медичної діяльності, лікарі не можуть на достатньому рівні виконувати свої 

професійні обов’язки. Проблема формування правової культури та право-
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свідомості здобувачів медичної освіти є актуальною проблемою сьогодення, 

оскільки охоплює не лише надання студентам правової інформації про чинне 

законодавство та практику, а й включає необхідність виховання лікарів щодо 

активної участі у формуванні права та законності в галузі охорони здоров’я, 

формуванні знань з питань профілактики злочинності у медичній сфері [1].  

Розвиток у здобувачів медичної освіти усвідомленого сприйняття 

принципів права створює оптимальні можливості для подальшої стійкої основи 

правомірної професійної поведінки, для виховання в них значної гами почуттів 

законності, справедливості, відповідальності, гуманістичних ціннісних 

орієнтацій та установок.  

Зауважимо, що формування основ правової культури здобувачів має 

здійснюватися під час професійної підготовки у закладах вищої медичної освіти 

не тільки в рамках вивчення дисциплін правового циклу, але й під час опанування 

професійно орієнтованими теоретичними та клінічними дисциплінами. 

Здобувачам медичної освіти необхідні знання медичного права, адже їхня 

діяльність щодо надання медичної допомоги регламентується саме нормами 

цієї галузі права.  

Медичне право – «це комплексна галузь права, що включає сукупність 

правових норм, які регулюють суспільні відносини у сфері медичної 

діяльності» [2, с.33]. Медичні відносини поділяються на окремі види: відносини з 

приводу надання медичної допомоги – діагностичної, лікувальної, первинної, 

невідкладної (швидкої), спеціалізованої, реабілітаційної; медичного втручання; 

трансплантації органів і тканин людині; корекції (зміни) статі; надання медичної 

допомоги для забезпечення репродуктивної функції людині; відносини з приводу 

забезпечення хворих лікарськими, протезно-ортопедичними, корегуючими 

засобами; проведення медичної експертизи; проведення біомедичних дослідів з 

участю людини тощо. Усі зазначені відносини виступають предметом медичного 

права і регулюються медичним законодавством. 

До основних інститутів медичного права належать: правовий статус 

пацієнта; етико-правовий статус медичного працівника; медична допомога; 

трансплантація органів та інших анатомічних матеріалів людині; донорство 

кроні та її компонентів; профілактика та лікування інфекційних хвороб; 

спеціальні заходи профілактики та лікування ВІЛ-інфікованих та хворих на 

СНІД; спеціальні заходи профілактики та лікування наркоманії; медичне 

забезпечення репродуктивної функції людини; корекція (зміна) статі; 

психіатрична допомога; забезпечення населення лікарськими препаратами та 

засобами медичного призначення; біомедичні досліди з участю людини; 

медична експертиза. 

Медичному праву притаманні певні риси.  

По-перше, це наявність медико-спеціальних норм, пов’язаних з 

методикою лікування, встановленням ступеня втрати працездатності, 

проведенням медичних маніпуляцій, операцій на людині, штучним 

заплідненням, стерилізацією чоловіків і жінок, констатацією смерті тощо. 

По-друге, у структурі медичного права посідають значне місце норми про 

соціальний захист особи при застосуванні медичного впливу на людину, 

зокрема, при лікуванні лікарськими засобами, проведенні медичного втручання, 
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обмеженнях щодо донорства, встановлення у визначених законом випадках 

обов’язкових медичних оглядів, вакцинації, примусового лікування тощо. 

По-третє, це тісний зв’язок медичного права з моральністю, етикою. 

Етичні норми виступають нормами-принципами, які забезпечують, зокрема, 

безоплатність для пацієнта гарантованого державою мінімуму медичної 

допомоги, неможливість відмови лікаря від пацієнта, безоплатності донорства, 

заборони евтаназії, забезпечення лікарської таємниці тощо. 

Тож, правова культура медичного працівника – це його правосвідомість, 

розуміння принципів медичного права, повага до нього, переконаність у 

справедливості законів та потреба в їх неухильному дотриманні у медичній 

діяльності; це критичне творче осмислення правових норм, законів, правових 

явищ з погляду їх гуманістичного, демократичного і морального змісту. 

Формування правосвідомості та правової культури майбутніх лікарів є 

проблемою, що вимагає комплексного підходу до її розв’язання в усіх сферах 

навчально-виховного процесу закладу вищої медичної освіти. 
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The problems existing in the college teaching quality monitoring system and              

its countermeasures 

With the rapid development of China's economy, the steady improvement of the 
quality of higher education has become one of the focuses of national and social 
attention. In order to ensure the quality of higher education, it is necessary to establish 
a scientific and reasonable monitoring and evaluation mechanism, and continuously 
improve this mechanism. This article will explore the current status and future 
development direction of research on the monitoring and evaluation mechanism of 
higher education quality. 

1  Teaching quality monitoring process and key content points 
In recent years, higher education in China has undergone rapid development. To 

ensure the quality of teaching, it is necessary to monitor and manage from multiple 
aspects. In China's universities, the monitoring of teaching quality has the following 
eight links. 

1.1 The implementation of the teaching plan and syllabus 
When carrying out teaching activities, it is first necessary to have a clear teaching 

plan and syllabus. Universities need to arrange courses well and be able to implement 
the teaching plan, including the establishment of theoretical and experimental courses, 


